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Program seminare

*» Predstaveni vyzvy

** Podporované aktivity

** Indikatory

*»» ZpUsobilost vydaju

+*»* Priprava projektové zadosti

** Proces hodnoceni a vybéru projektt
**Podani Zadosti

** Publicita, verejné zakazky

+» Dotazy



Predstaveni vyzvy

Operacni program Zaméstnanost

Prioritni osa 2 Socialni za¢lenovani a boj s chudobou

Investicni priorita 2.3 Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

Specificky cil 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktérd do reseni problému
nezameéstnanosti a socialniho zaclenovani ve venkovskych oblastech

Vyhlaseni vyzev a zahajeni 17.9. 2018, 8:00

prijmu zadosti

Ukonceni pfijmu zadosti 20. 12. 2018, 12:00

Typ vyzvy kolova



Predstaveni vyzvy

VyhlaSovatel MAS ,Pridte pobejt!“, z. s.

Alokace vyzev 1 899 217,50 K¢ — Prorodinna opatreni IV.
Min vyse CZV na projekt 400 000 K¢

Max vyse CZV na projekt Dle vyse alokace vyzvy

Max délka trvani projektu 36 mésicl - Prorodinna opatreni

Forma podpory Ex—ante (zalohova)/Ex-post

Uzemi realizace uzemi MAS ,,Pridte pobejt!“ z. s.



11 Prorodinna opatreni IV.




Cil vyzvy
¢ Podpora rodiny - usnadnit rodicim a dalSim pecujicim osobdm

malych skoldkUl / predskoldkl sladéni pracovniho a osobniho Zivota

*** Prispét ke zvySeni zaméstnanosti rodicd

s Zajistit kvalitni péci o déti (ne vzdélavani déti)

11 _Prorodinna opatreni IV. :



Predstaveni vyzvy — opravnéni Zzadatelé

* Obce (85% EU, 10% SR, 5% prijemce)
» Dobrovolné svazky obci (85% EU, 10% SR, 5% prijemce)

» Organizace zfizované obcemi —p. 0., 0. p. s. (85% EU, 10% SR, 5% pfijemce)
_Skoly a $kolska zafizeni (85% EU, 15% SR)

» Nestatni neziskové organizace (85% EU, 15% SR) — spolky, ustavy, cirkve, nadace

* Obchodni korporace —a. s., s. 1. 0., k. s., druzstvo (85% EU, 0% SR, 15% prijemce)

» OSVC (85% EU, 0% SR, 15% ptijemce)

* Poradenské a vzdélavaci instituce (NNO, OSVC, obchodni korporace, koly)

11 _Prorodinna opatreni V. ;



Predstaveni vyzvy — cilové skupiny

» osoby pecujici o malé déti (do 15 let)

* osoby vracejici se na trh prace po navratu z materské / rodicovské dovolené
(osoby, které nevykondavaly zaméstnani nebo SVC po dobu mate¥ské / rodi¢ovské

dovolené a v radu mésicu se u nich o¢ekava navrat na trh prace)

11 _Prorodinna opatreni IV. :



Predstaveni vyzvy — partnerstvi

Opravnéni partneri - viz. opravnéni zadatelé vyzvy

e Odpovednost za realizaci projektu vzdy na prijemci! Partneri se musi podilet na realizaci aktivit!
e Nesmi nahrazovat administraci a bézné odbératelsko dodavatelské vztahy!
e Partner s financnim prispévkem
o nutna smlouva o partnerstvi Zadatel x partner do 1. ZoR (Iépe pred zacatkem projektu)
o zpusobilé vydaje v rozpoctu projektu
e Partner bez financniho prispévku
o pravidla OPZ nevyzaduji zakotvit zavazky partnera

o pravnicka osoba se sidlem v EU

11 _Prorodinna opatreni IV. )



Podporované aktivity

1. Zatizeni péce o déti zajistujici péci o déti v dobé mimo skolniho vyucovani (ranni i

odpoledni pobyt)
2. Doprovody na krouzky a zajmové aktivity
3. Priméstské tabory
4. Spolecna doprava déti do/ze Skoly, détské skupiny a/nebo priméstského tabora
5. Détské skupiny — a) pro verejnost
b) podnikova

6. Vzdélavani pecujicich osob

11 _Prorodinna opatreni IV. 10




1. Zarizeni péce o déti zajistujici péci o déti
v dobé mimo skolni vyu€ovani

*** Vybudovani zafizeni a zajisténi sluzeb péce o déti mimo rezim vyhlasky ¢. 74/2005 Sb., o
zajmovém vzdélavani

** Doplnéni chybéjici kapacity stavajicich instituciondlnich forem (Skolni druziny, kluby) s dobou
provozu odpovidajici potfebam rodicl (oproti sou¢asné nabidce druzin téz v asnych rannich
hodinach a az do pozdniho odpoledne) — zakladani a provozovani

Cil: zajisténi péce o déti vdobé mimo skolni vyucovani, kdy jsou rodice v zameéstnani

» Nejde tedy o podporu mimoskolnich vzdélavacich aktivit, nybrz o posileni sluzeb zajistujicich
péci o déti.

% Uréeno pro zaky 1. stupné ZS (popt pfipravné tfidy zS)

*** Min. kapacita zfizovaného zafizeni — 5 déti

11 _Prorodinna opatreni IV. "




Podporované aktivity — 1. Zarizeni péce...

** Optimalni pocet na 1 pecujici osobu — nejvyse 15 déti

*** Do rozpoctu lze zahrnout naklady na doprovody déti pred/po vyucovani do/z provozovaného
zarizeni a naklady na pecujici osobu v dobé pobytu skupiny déti ve venkovnich
prostorach tak, aby se skupinou déti byly vidy 2 pecujici osoby

¢ Sluzby péce o déti mohou byt poskytovany i v prostorach, ve kterych je provozovana druzina
podle skolského zakona — neni mozny prekryv provozu obou zarizeni

> PODMINKA ¢asového i Géetniho odliseni !!
** Pisemnd smlouva prijemce s rodici déti o poskytovani sluzby (neni soucasti zadosti o podporu)

» AKTUALIZACE na kazdy skolni rok

11 _Prorodinna opatreni IV. 12




2. Doprovody na krouzky

*** Podpora urcena na zajisténi doprovodu déti na krouzky a zajmové aktivity
+ Doprovody MUSI byt vZdy vazany na aktivitu 1.1 (Zafizeni pécée o déti zajistujici pé¢i o déti v
dobé mimo skolni vyucovani ) nebo 1.5. (DS) — nemohou byt realizovany jako samostatny projekt
% Pro rodice s predgkolnimi a kolnimi détmi (1. stupef Z5)
¢ V rozpoctu projektu Ize uvést jako sluzbu, nebo bude doprovazejici osoba zaméstndna na
DPC/DPP

*» Jedno dité muze vyuzit doprovod (tam a zpét) max. 3 x tydné
** Pisemnd smlouva prijemce s rodici déti o poskytovani sluzby (neni soucasti Zzadosti o podporu)

» AKTUALIZACE na kazdy skolni rok

+* Vedeni denni evidence doprovazenych déti

11 _Prorodinna opatreni V. 13



3. Primestske tabory

¢ Zajisténi sluzeb péce o déti v dobé skolnich prazdnin (déti do 15 let véku) - predskolni

** MUZe byt realizovan i jako samostatny projekt

** NemuzZe byt soubézné realizovan v kombinaci s aktivitou 1.2. Doprovody na krouzky a zajmové
aktivity

** Nepobytové tabory

** Doba konani omezena pouze na pracovni dny

** Min. kapacita — 10 déti

** Pisemnd smlouva prijemce s rodic¢i déti o poskytovani sluzby (neni soucdsti Zzadosti o podporu)

** Vedeni denni evidence pfitomnych déti

** Pozor na bagatelni podporu! (min 40 hodin)

** uznatelné nejsou volnocasové aktivity a stravné

11 Prorodinna opatreni IV. 14




4. Spole¢na doprava do/ze Skoly/primést.
tabora

«» Dé&ti predskolniho véku a 7aci 1. stupné ZS

** MUZe byt realizovan i jako samostatny projekt
*» Je vidy treba zdlvodnit potfebnost sluzby
*** Musi platit alespon jedno z kritérii:
» Neexistuje Zadné spojeni hromadnou dopravou

» Neexistuje vhodné spojeni hromadnou dopravou ve vhodném case (dité by na zacatek nebo
po konci vyucovani/primeéstského tabora cekalo vice nez 30 min.)

» Ndvaznost spojl hromadné dopravy je komplikovana (pfestupy, ¢ekdni na jednotlivé spoje,
interval mezi jednotlivymi spoji je vétsi nez 1 hod.)

11 _Prorodinna opatreni IV. 15




4. Spole¢na doprava do/ze Skoly/primést.
tabora

+** Lze provozovat pouze jako sluzbu

» neni mozné vyuZzivat vlastniho dopravniho prostfedku pfijemce dotace nebo rodice ditéte
» cena sluzby vyplyva ze smlouvy s dopravcem (neni vdzana na verejnou dopravu)
** Pisemnd smlouva prijemce s rodici déti o poskytovani sluzby

** Vedeni denni evidence prepravovanych déti

*» Naklady na doprovazejici/pecujici osoby béhem cesty jsou zpusobilymi naklady jen pokud
pfijemce uzna tento doprovod za potiebny ve zvlast odGvodnénych pripadech (napft. vyZzaduje-
li to zdravotni stav ditéte apod.

¢ Prepravce musi dodrzovat zakonné predpisy (sedacky a poutani déti pasy)

11 _Prorodinna opatreni IV. 16




5. Détské skupiny

** Vytvoreni a provoz novych/transformace stavajicich zafizeni poskytujicich péci o dité od 1 roku
do zahdajeni povinné skolni dochazky

+*» Zarizeni mimo rezim Skolského zakona, détské skupiny dle zdkona €. 247/2017 Sb., o
poskytovani sluzby péce o dité v détskeé skupiné
+** DS pro verejnost / Podnikova DS

% Uéel: zapojeni rodi¢t do pracovniho procesu
*»* Obsah sluzby hlidani a péce o dité: zajisténi potreb ditéte, vychova, rozvoj schopnosti a
kulturnich a hygienickych navyku

s Mimo domacnost ditéte

+» Kapacita — min. 5, max. 24 déti

11 _Prorodinna opatreni IV. 17




6. Vzdélavani pecujicich osob

*» Jedna se o dalsi profesni vzdélavani pro pecujici osoby zamérené na zlepseni jejich pristupu na
trh prace, véetné OSVC.

» Dosazené vzdélani by podpofenym osobam mélo usnadnit jejich uplatnéni napft. v
détskych skupinach, détskych klubech, na priméstskych taborech nebo jako OSVC.

*** Volba profesniho vzdélavani musi:

» mit vazbu na projektem deklarované pracovni uplatnéni

11 _Prorodinna opatreni IV. 18




Podminky vykazovani nékterych nakladui

+* Cilovou skupinou jsou ve vétsiné pripadl rodice déti

** Vydaje, které nemaiji primy vztah k cilové skupiné — NEJSOU zpUsobilymi ndklady projektu (napt.
stravné déti, jizdné Ci prfipadné vstupné,..) — nemohou byt soucasti rozpoctu

+» Cestovné pecujicich/doprovazejicich osob spadd do nepfimych naklad

** V pripadé spolec¢né dopravy déti do/ze sSkoly a /nebo priméstského tabora v rdmci regionu
(primeéstské oblasti, venkovské regiony) je nutno vyuzit sluzbu dopravce - polozka bude zahrnuta do
kapitoly rozpocCtu Nakup sluzeb

** Pripadné prispévky rodicl (ponizené o uhradu vydaju mimo rozpocet projektu, napf. stravné déti)
mohou byt zahrnuty do spolufinancovani ze strany prijemce (pokud by ¢astka vybranych prispévk
presahla vysi spolufinancovani, bude se jednat o prijmy projektu)

** Vlydaje, které nejsou hrazeny z projektu, ale jsou nezbytné pro jeho realizaci (napf. stravné déti) je
tfeba uvést v zadosti o podporu!

11 _Prorodinna opatreni V. 19




Podminky pro cilovou skupinu

+* Rodice jsou zpusobilou cilovou skupinou jen tehdy, kdyz spini jedno z nasledujicich kritérii (pfijemce musi mit pisemné
doloZeno za oba rodice):

» jsou zaméstnani
» vykondavaji podnikatelskou ¢innost
» v pripadé nezaméstnanosti praci aktivné hledaji
» jsou zapojeni v procesu vzdélavani ¢i rekvalifikace
+» Doklady o vazbé rodict na trh prace
» zameéstnany rodic: potvrzeni zaméstnavatele o pracovnim poméru s uvedenim doby trvani pracovni smlouvy
> OSVC: potvrzeni CSSZ o Ghradé odvodd na socialni poji$téni
» nezaméstnany: potvrzeni z Ufadu prace o tom, Ze je rodi¢ veden v evidenci uchazecli o zaméstnani
» osoby v procesu vzdélavani a rekvalifikace: potvrzeni o studiu, potvrzeni o Ucasti na kurzu
+» Frekvence dokladani vazby na trh prace
» pred pfijetim ditéte do zafizeni

» aktualizace v pripadé zmény — musi pokryvat celé obdobi

11 _Prorodinna opatreni IV. 20




Podminky pro cilovou skupinu

¢ Do indikator( je moZno zapocitat vidy jen jednoho z rodicu (pfip. osob pecujicich o dité ve
spole¢né domacnosti)

*»* Pokud je v zafizeni vice sourozencl nebo dité vyuziva vice sluzeb — podporenou osobou je stale
jen jeden z rodicu

** Pokud je dité ve stridavé péci, zapocte se do podporenych osob jedna osoba z kazdé
domadcnosti, tj. dité mUze navstévovat dveé rizna zarizeni

+* Doporuceni: Zaradit do indikatorul toho z rodicu, ktery je v nejvyhodnéjsi pozici vzhledem k
trhu prace

** Pisemnd smlouva s rodici déti o poskytovani sluzby na kazdy skolni rok/turnus (aktivita 1 -5)

*»» Evidence pfitomnosti déti

11 _Prorodinna opatreni V. 21




Indikatory

* Nastroje pro méreni dosazenych efektl projektovych aktivit

* Indikatory vystupl
* Indikatory vysledk

» Zadatel voli pouze ty indikatory z vyzvy, které jsou relevantni pro jeho projekt

* Ve zpravach o realizaci projektu se uvadéji kumulativné — souhrnné za obdobi od pocatku
projektu do konce prislusného monitorovaciho obdobi



Indikatory

* Povinnost stanovit v Zadosti cilové hodnoty indikator(

- v€etné popisu zpusobu stanoveni této hodnoty
* Nastaveni je zavazné

- Uprava — podstatnou zménou

- pfi nesplnéni — sankce
* Prubézné sledovani jejich naplnéni

- ve zpravach o realizaci projektu
* Prokazatelnost vykazovanych hodnot

- zaznamy o kazdém klientovi, prezencni listiny atd. ovéritelné pripadnou
kontrolou, monitorovacimi listy



Indikatory — Prorodinna opatreni

Indikatory se zavazkem

Hodnoty, které jsou chapany jako zavazek zadatele, kterého ma dosahnout diky realizaci projektu.

Do indikatoru 6 00 00 se zapocitava vidy pouze jeden z rodic¢u (osob pecujicich o dité ve spolecné
domacnosti).

Kod Nazev indikatoru Mérna Typ indikatoru
jednotka
60000 Celkovy pocet Gcastnikd Ucastnici  Vystup
50001 Kapacita podporovanych zarizeni péce o déti nebo vzdélavacich Osoby Vystup
zarizeni



Indikatory — Prorodinna opatreni

Indikatory bez zavazku

Hodnoty, které nepredstavuji zavazek zadatele, ale je nutné je sledovat

- Zadatel ma povinnost vyplnit cilovou hodnotu indikator(

Kad Nazev indikatoru Mérna Typ indikatoru
jednotka
Zatizeni Vystup
50100 Pocet podporenych zarizeni péce o déti predskolniho véku
(zafizeni)
50110 Osoby Vysledek

Pocet osob vyuzZivajicich zarizeni péce o déti predskolniho véku

50120 Pocet osob vyuzZivajicich zarizeni péce o déti ve véku do 3 let Osoby Vysledek



Indikatory — Prorodinna opatreni

Indikatory bez zavazku

Kdd indikatoru Nazev Meérna jednotka

Osoby
6 2500 Ué&astnici v procesu vzdélavani/odborné pFipravy po
ukonceni své ucasti

Osoby
6 26 00 Ué&astnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své Géasti

Osoby
6 28 00 Znevyhodnéni ucastnici, ktefi po ukonceni své ucasti hledaji
zameéstnani, jsou v procesu vzdélavani/odborné pripravy,
roz$ituji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, i OSVC

Typ

Vysledek

Vysledek

Vysledek



Zpusobilost vydaju

Casova zpusobilost Vécna zpulsobilost
*»» naklady vzniklé v dobé realizace projektu Pfimé naklady — prima vazba na CS
*» datum zahajeni realizace projektu nesmi Neprimé naklady — 25 % primych
predchdazet datu vyhlaseni vyzvy zpusobilych ndkladu

- nedokladaji se RO
+* vice v kapitole 6 Specifické casti pravidel pro Zadatele a pFijemce v ramci OPZ

Celkové zplisobilé naklady projektu = primé naklady + nepfimé ndklady



Zpusobilost vydaju

** Osobni naklady

> Mzdy a platy — pracovni smlouvy (PS), dohoda o pracovni ¢innosti (DPC), dohoda
o provedeni prace (DPP) — tivazek max 1,0
» Stanoveni vyse osobnich nakladt dle Obvyklych mezd/plati pro OPZ
» Pozice hrazené z NN se do rozpoctu projektu neuvadéji (ale je dobré je popsat v Realizacnim tymu)

**» Cestovné
+* Nakup zafizeni a vybaveni

» ZpUsobilym vydajem projektu je vybaveni samotného zafizeni, které je pracovistém cilové skupiny.
Pozor na kancelarské potreby, které spadaji do neprimych naklada.

» Vybaveni pro RT se vaze na velikost Uvazku (1 PC na uvazek 1,0 x 0,3 uvazek = 0,3 ceny PC)



Zpusobilost vydaju

» Dle tabulky Obvyklych cen zafizeni a vybaveni

» Pozor na kancelafské potieby, které spadaji do neprimych naklad(

»  Nakup sluzeb — napr. lektorské sluzby, zprac. analyz, vytvoreni novych publikaci, pronajem
prostor pro praci s CS, skoleni

# PFfima podpora ucastnikt / cilové skupiny — mzdy zaméstnanci z cilové skupiny, jen PS nebo
DPC (DPP ne), cestovné ubytovani, pfi sluzebnich cestach pro CS

+*  Drobné stavebni upravy (do 40 tis. K¢) za kaZzdou jednotlivou uc. polozku



Neprimé naklady

Neprimé naklady — nesouvisi s cilovou skupinou

*** Neprimé naklady mohou dosahovat maximalné 25 % primych zpUsobilych naklad( projektu
¢ Podil ndkupu sluzeb — vice nez 60 % celkovych zpusobilych vydajl - snizi se nepfimé naklady na 15
% (ndkup sl. — nad 90 % -> neprimé naklady — 5 %)

A) Administrativa (fizeni projektu — projektovy manazer, koordinator projektu), ucetnictvi, komunikaéni opatt.
B) Cestovni ndhrady pro realizacni tym

C) Spotrebni materidl, zarizeni a vybaveni pro realiza¢ni tym (NTB, telefon, kancelarské potreby)

D) Prostory pro realizaci projektu (k administraci)

E) Ostatni provozni vydaje (obcerstveni, Skoleni BOZP pro realizacni tym)

Podrobnéji ve Specifické casti pravidel pro zadatele a prijemce v ramci OPZ pro projekty se skutecné
vzniklymi vydaiji a pripadné také s neprimymi naklady a Pomiucce k identifikaci primych a nepfimych nakladu



Verejna podpora

= kazdd podpora, kterd je poskytnutd v jakékoliv formé statem nebo ze statnich prostiedkd, kterd
narusuje nebo muiZe narusit hospodarskou soutéz tim, Zze zvyhodnuje urcité podniky nebo urcita odvétvi
vyroby a ovliviuje obchod mezi clenskymi staty (4 znaky).

Prorodinna opatreni — pouze aktivita Podnikova détska skupina (de minimis nebo blokova vyjimka)

V ramci jednoho projektu nelze kombinovat vice reZimu verejné podpory!




Priprava zadosti o podporu

PROJEKTOVY ZAMER
1. CO CHCEME A MUZEME ZMENIT?
2. JAK TOHO CHCEME DOSAHNOUT?
3. JAK OVERIME, ZE JSME BYLI USPESNI?
1. CO CHCEME A MUZEME ZMENIT?

+» Definovani konkrétnich problém (identifikovani potieb cilové skupiny), které chceme a jsme schopni projektem zménit.
Doporuceni:

» jedna z nejdllezitéjsich ¢asti zadosti, neodbyvejte ji,

» budte konkrétni a exaktni: ¢isla, data,

» soustredte se na ty potreby, které koresponduiji s cili a aktivitami projektu, a tuto vazbu prokazte,

» drzte se cilové skupiny/cilovych skupin,

» odvolejte se na analytické materidly, dejte je do ptilohy,

» odvolejte se na strategické dokumenty, dejte je do prilohy.



Priprava zadosti o podporu

1. CO CHCEME A MUZEME ZMENIT?

+* Soucasti definice problému je vidy také specifikace cilové skupiny projektu, tj. osob, kterych se
problém tyka.
Doporuceni:

» vymezeni a charakteristika CS: vymezena vékem, pohlavim, etnicitou, Uzemim, kulturou, socioekonomickym
postavenim, jinak definovanou skupinovou pfislusnosti, jako je napr. dlouhodoba nezameéstnanost,

» Cim ostreji vymezena, tim |épe (bezbfehost napovidd, Ze nevite poradné, co chcete, a tak chcete délat
vsechno pro vsechny),

» projekt mGze mit vice CS, pak ale u kazdé je tfreba zvlast popsat potreby,
» charakteristika selektivni: znaky, trendy, problémy, jez chcete fesit v projektu vazba na potreby CS,

» projekt musi prokazatelné korespondovat s potfebami CS, na kterou je zaméren = idedlné vyjmenujte
potfeby CS a ke kazdé pfriradte aktivitu projektu, kterou chcete danou potrebu naplinit,



Priprava zadosti o podporu

» jmenujte jen ty potreby CS, které projektem hodldte naplfiovat (ostatni potfeby mizete také
zminit, ale s vysvétlenim, proc je projekt neresi, pfipadné ze je resite v projektu jiném).

» pri vytyCovani cili vychdzejte z potreb (inverzné: problémi), které jste si predem definovali:
splnéni vytyceného cile = naplnéni definované potreby (= odstranéni popsaného problému),

» dbejte na dosazitelnost cill (jiz pfi vytycovani cili musite mit predstavu o aktivitach),

» dbejte na méritelnost cilt (pti formulaci cil( se ptejte, zda splnéni takto formulovaného cile Ize
néjak prokdzat/zmérit).



Priprava zadosti o podporu

2. JAK TOHO CHCEME DOSAHNOUT?

*» V ramci pripravy projektu je nutné definovat aktivity (strategii), kterymi bude projekt realizovan.

+» Aktivity maji byt prostredkem k dosaZeni cile projektu, mezi cili a klicovymi aktivitami musi byt propojeni.
Doporuceni:

» vedou k plnéni cilQ, jsou prostfedkem, nastrojem, ne cilem samotnym,

» udrzujte vazbu potreby — cile — aktivity,

» v projektu nemaji co délat aktivity, u kterych neprokazete, Ze slouzi k naplnéni cil(i, at uz primo nebo podplirng,

» tvofi télo projektu,

» to, co se bude vlastné s cilovou skupinou a pro cilovou skupinu délat,

» konkrétni rozpis praci: kdo, kdy, co, jak, s kym, kde, jak ¢asto bude délat,

» shluky podobnych dilcich aktivit = klicové aktivity (sefadte v zddosti chronologicky nebo v néjaké jasné logice),

» napr. détské kluby, poradani priméstskych taborl pro déti pracujicich rodica.



Priprava zadosti o podporu

3. JAK OVERIME, ZE JSME BYLI USPESNI?

+» Zakladnim nastrojem jsou indikatory OPZ.
** U indikatorl se setkdvame s délenim na:
1) Vystupy = indikatory se zdvazkem,
2) Vysledky = indikatory bez zavazku, ale je nutné je sledovat.
Doporuceni:
» kazdd aktivita musi mit néjaky konkrétni, méfitelny a dokladovatelny vystup,
» indikatory jsou ukazatele Uspéchu, naplnénicile, a to v predem stanovené mire
» v ramci pfipravy projektu je ddle nutné promyslet veSkerd mozna rizika.
Doporuceni:
» pojmenujte rizika Uspésné realizace projektu a popiste zplsoby eliminace téchto rizik

» rozliste: rizika na strané cilové skupiny (napr. demotivace, fluktuace, nepfipravenost),
rizika na strané realizatora (napr. malo kreativni tym, nizka kvalifikace, neznalost terénu, fluktuace).



Proces hodnoceni a vybéru projektu

*** Kontrola formalnich nalezitosti a pfijatelnosti (MAS / do 30 PD)
** Vécné hodnoceni (MAS / do 50 PD)
** Vybér projektt (MAS / do 15 PD)

%+ Zavérelné ovéreni zpUsobilosti (RO OPZ)

% Pfiprava a vydani pravniho aktu (RO OPZ)




Kontrola formalnich nalezitosti a

VYoo

prijatelnosti

+» Kritéria formalnich nalezitosti

> Uplnost a forma Zadosti
» Podpis zadosti
¢ Kritéria pftijatelnosti

» Opravnénost Zadatele, Partnerstvi, Cilové skupiny, Celkové zpUsobilé vydaje, Aktivity,
Horizontalni principy, Trestni bezdhonnost, Soulad projektu s CLLD, Ovéreni administrativni,
financni a provozni kapacity zadatele

+»» Kritéria formalnich nalezitosti jsou opravitelna (1x), kritéria pfijatelnosti jsou neopravitelna
¢ Provadi pracovnici kancelare MAS ,,Pridte pobejt!“

*** Informace o vysledku hodnoceni je zaslana Zadateli (depese, do 15 kal. dn(i)



Vécné hodnoceni

** Provadi Vybérova komise MAS ,Pridte pobejt!“ z. s. (ma k dispozici odborny posudek)

*** Pouze zadosti o podporu, které uspély v 1. fazi hodnoceni
**» VK odpovida u kazdého kritéria na hlavni otazku + pomocné podotazky
¢ 4 deskriptory
» Velmi dobré = 100 % maximalniho dosazeného poctu bod( v kritériu
» Dobré =75 % maximalniho dosazeného poctu bod( v kritériu
» Dostatecné = 50 % maximalniho dosazeného poctu bod( v kritériu
» Nedostatecné = 25% maximalniho dosazeného poctu bod( v kritériu (eliminacni)
*» Maximalni pocet bodd, kterého lze dosahnout: 100

** Hranice bodu pro splnéni podminek vécného hodnoceni: 50



Vécné hodnoceni — kritéria
P2 \Wzvy Popis hodnoceni a vybéru projektt

1 U&elnost — 20 bodd
Je cil projektu nastaven spravné a povedou zvolené klicové aktivity a jejich vystup k jeho
splnéni?
Jaky vhodny zpUsob Zadatel nastavil pro ovéreni dosazeni cile

2 Efektivnost a hospodarnost — 20 bod(
Je navrZeno efektivni a hospodarné poufziti zdroju?
Jak jsou nastaven cilové hodnoty indikatoru?
3 Proveditelnost — 20 bodu
Jak vhodné byl zvolen zpUsob realizace aktivita a jejich vzdjemna provazanost?
Jak adekvatné je cilova skupina zapojena v prabéhu projektu?

4 Potrebnost pro uzemi MAS — 40 bod
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky, ktery/které je skutecné potrebné fesit s ohledem
na SCLLD a je cilova skupina adekvatni naplni projektu?




Vybér projektl a ovéfeni RO

*** Provadi Rada MAS ,,Pfidte pobejt!“ z. s.

**» Poradi projektd je ddno bodovym ohodnocenim v ramci vécného hodnoceni — nelze ménit
jinym zpUsobem nez nedoporucenim projektu k podpore (vice totoznych projektu, prekryv s jiz
béZicim projektem)

% Cely proces vybéru projektu a hodnoceni metodicky ovéfi RO OPZ a vydd pravni akt (cca do 3
mésicl od ovéreni)

¢ Proces administrace od podani zaddosti do vydani prav. aktu — cca 6 mésicti



Dulezité odkazy

** Obecnad ¢ast pravidel pro Zadatele a pfijemce v rdmci OPZ

https://www.esfcr.cz/file/9002/

+* Specificka ¢ast pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ

https://www.esfcr.cz/file/9003/

+* Vyzva MAS €. 11 véetné priloh

http://www.maspridtepobeijt.cz/index.php?lang=cz&menu=59

+» Dokumenty MPSV vydané pro potreby OPZ — Obvyklé ceny zafizeni a vybaveni, Obvyklé mzdy,
Pomucka k identifikaci NN

https://www.esfcr.cz/dokumenty-opz

** Pokyny k vyplnéni Zddosti o podporu v IS KP14+

https://www.esfcr.cz/formulare-a-pokyny-potrebne-v-ramci-pripravy-zadosti-o-podporu-opz/-/dokument/797956
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Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Kontakt

Lucie Zelilnkova MAS ,,Pridte pobejt!“ z. s.
Projektova manazerka Roztocka 500

E-mail: zelinkova.lucie@post.cz Kancelar: Zvédava ulicka 50
Mobil: 774 731 415 514 01 Jilemnice

EVROPSKA UNIE A MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionalni rozvoj - - PRO MISTNI
Integrovany regionalni operacni program
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