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MISTNI AKCNi PLAN JILEMNICKO I




MAP [l. — PROGRAM

Zahdijeni

Pfedstaveni projektu MAP Jilemnicko II.

Aktualizované slozeni RV

Volba pfedsedy /mistopfedsedy

Aktualizace Jednaciho ¥adu a Statutu RV (schvalovani)
Ndvrh organizacéni struktury MAP

Ndavrh komunikacniho pldnu

Diskuze



I MAP . x MAP II.

ZLEPSENI KVALITY VZDELAVANI V UZEMi ORP JILEMNICE A MESTA VYSOKE
NAD JIZEROU

spoluprdce vsech aktéri ve vzdéldvani v Uzemi,
komunitni pldnovdani,

strategické pldnovdni,

komunikace a spoluprdce,

dokumentace (SR, vize, priority),

MAP Il.

implementace aktivit.



MAP 1.

2/2018 - 1/2022 (4 roky)
MAS "Prid’te pobeijt!" z. s.
4 klicové aktivity projektu
CS: pedagogové, reditelé, vychovatelky, asistentky, rodice, déti, zfizovatelé, ...
financovdno z ESF (OP VVYV, Prioritni osa 3 Rovny pfistup ke kvalitnimu predskolnimu,
primdrnimu a sekunddrnimu vzdélavdni)
zapoijeno ( 36 subjektd, tj. 17 MS,17 ZS, 2 ZUS)
- pouze 3 MS NE
10, 5 mil. K¢ (pfimé a nepfimé ndklady — 40 %)



MAP I1.

Mistni akecni plan rozvoje vzdélavani v zemi = rozvoj kvalitniho inkluzivniho
vzdélavani déti a zako.

SMYSLe

Budovani a rozvoj udrzitelného systému komunikace mezi viemi aktéry v ozemi

= vytvaret partnerstvi a spolupracovat!

Uréeno pro: MS, ZS, DDM, ZUS, NNO, knihovny, zfizovatelé, rodi¢e, déti.



CILE MAP 1.

Zlepsit kvalitu vzdélavéani v MS a ZS v 5 krocich:

A) vzdjemnou spolupraci,

B) spoleénym informovdnim,
C) spoleénym vzdélavdnim,
D) spoleénym pldnovdnim,

E) spoleénym reSenim.



AKTIVITY PROJEKTU

1) Rizeni projektu - MAS "P¥id'te pobeijt!", z. s.
2) Rozvoj a aktualizace MAP - viechny dotéené subjekty /CS
3) Evaluace a monitoring - MAS "Prid'te pobeit!”, z. s.

4) Implementace aktivit MAP - MAS "Prid’te pobeijt!", z. s. a vSechny zapojené 3koly



AKTIVITY PROJEKTU

KA 2 Rozvoj a akivalizace MAP — podaktivity:

2.1 Rizeni procesu rozvoje a aktualizace MAP - Fidici vybor, realizac¢ni tym

2.2 Zpracovani komunikacniho planu, zpracovani a realizace konzultaéniho procesu
jako soucasti komunikaéniho planu

2.3 Pracovni skupina pro financovani

2.4 Pracovni skupiny pro rozvoj ctenarské gramotnosti a k rozvoji potencialu kazdého
Zaka

2.5 Pracovni skupiny pro rozvoj matematické gramotnosti a k rozvoji potencialu
kazdého zaka

2.6 Pracovni skupina pro rovné prilezitosti



AKTIVITY PROJEKTU

KA 2 Rozvoj a akivalizace MAP — podaktivity:

2.7 Podpora $kol v planovani — Popis potfeb skoly —> Agregovany popis (2x/projekt)

2.8 Mistni akéni planovani — aktualizace analytické a strategické &dsti, aktivity skol,
aktivity spoluprdce, akéni pldn, dohoda o prioritdch — 2x/za dobu trvéni projektu)

2.9 Spoluprace s individualnim projektem systémovym Strategické fizeni a planovani
ve skolach a v 0zemich (SRP)

2.10 Podpora znalostnich kapacit Ridiciho vyboru — min. 1 akce/projekt

2.11 Podpora znalostnich kapacit — workshopy, vyména zkusenosti a dalsi formy
podpory kapacit v tématech rozvoje kvalitniho inkluzivniho vzdélavani - min. 1
akce /projekt (uréi RV /Feditelé)

2.12 Podpora znalostnich kapacit — workshopy s rodiéi — min. 4 akce/projekt (uréi
RV /Feditelé)



KA 4 IMPLEMENTACE = AKTIVITY SPOLUPRACE

vzesly z MAP 1.,
spoluprdce roznych subjektt (MS, ZS, knihovny),
ndvrhy mohl podavat "kdokoliv",

do MAP Il. zvoleny nejvice zddané,

9/2018 - 6 /2022.



AS V MAP 11. - NA CO SE MUZETE TESIT?

2. PREDSKOLNI 4. POLYTECHNICKE
VZDELAVANI VZDELAVAN|I

1. OTEVRENA SKOLA

3.ROZVO) ]
GRAMOTNOST] A 5. 1T PRACOVNIK
KOMPETENCI

6. DOTACNI
PRACOVNIK




AS V MAP 1. - NA CO SE MUZETE TESIT?

1. OTEVRENA SKOLA

l. stupen - 10 skol

1.1 Klima 3koly II. stupefi - 10 3kol

1.2 Klub fediteld a

zéstupct MS a 78 — 6 dvoudenni setkdni (s programem)

1.3 DVPP > 8 akci (8 h)/rok = 18/projekt
1.4 Setkavani malotfidek e 2x/rok (funkéni vyména zkuenosti)
1.5 Odbornd ped. lit. — do kazdé zapojené skoly (limit na 3kolu — RV /PS F)

Cca 20 000 K¢&/subjekt dle 1IZO



| AS V MAP 11. - NA CO SE MUZETE TESIT?

2. PREDSKOLNI VZDELAVANI

2.1 Klub feditelek /vedoucich

- — Ani = i
Seitelek ME 2 setkdni/rok = 6 /projekt

2.2 DVPP b b akeci (4 h)/rok = 18 /projekt



AS V MAP 11. - NA CO SE MUZETE TESIT?

3. ROZVOJ GRAMOTNOSTI

3.1 Rodily mluvéi AJ ve vjuce =———> 2 mluvéi do ZS



| AS V MAP 11. - NA CO SE MUZETE TESIT?

4. POLYTECHNICKE VZDELAVANI

4.1 Polytechnické krouzky >  Krouzky v MS a ZS, pro dé&ti a Zaky zdarma



AS V MAP 1. - NA CO SE MUZETE TESIT?

5. IT PRACOVNIK

- zodpovidd za vytvoreni, fungovdni a sprdvu webu MAP, za weby 9 skol v Ozemi
a za sprdvu jejich siti z dOvodu zaijisténi dostateéné informovanosti o projektu

- pozice bude obsazena od 1. 8. 2018 do konce realizace projektu, tj. 42 mésicu

- zapojené skoly: ZS Ponikla, DDM Rokytnice n. J.,VZ§ a MS Martinice v Krk.,vZ§
KomenfkéhoinIemnice, ZS \{ysoké nad Jizerou, ZS J. Harracha Jilemnice, MS Vichovd
n. J., ZS a MS Studenec, MS Levinské& Olesnice = 7/8 2018 jednani

- uvazek 0,45



| AS V MAP 11. - NA CO SE MUZETE TESIT?

6. DOTACNI PRACOVNIK

- pomoc skoldm s dotaénimi pfilezitostmi

- metodické vedeni

- psani zAdosti

- pravidelny prehled dotaci do kazdé skoly
- Ovazek 0,25



MAP I1. - REALIZACNI TYM

1.1 Administrativni tym

1.2 Odborny tym

Rodily mluvéi ve vyuce

Hlavni manazer
projektu

Koordinator projektu

Finanéni manazer
projektu

Analyticky pracovnik

Expert — strategické a
akéni planovani

Lektor implementacni aktivit = Klima
skoly

Administrator projektu

IT pracovnik

Expert — Podpora
znalostnich kapacit

Piedsedové pracovnich
skupin

Clenové pracovnich
skupin

Analyticky pracovnik
skoly

Lektor implementacnich aktivit -
DVPP

Lektor implementacnich aktivit —
Polytechnika




SPOLUPRACE

V MAP Il. 4 pracovni skupiny:
PS pro financovani
PS pro CG a rozvoj potencidlu kazdého Zdaka
PS pro MG a rozvoj potencidlu kazdého Zdka
PS pro rovné pfilezitosti

Schazi se min. 4x/rok.

Cil: komunikovat, pldnovat, vyména zkusenosti, identifikace mistnich leadrl, pldnovani
aktivit spoluprdce apod.

SloZeni: motivovani, nadseni, komunikativni, spolupracuijici lidé.

Stante se clenem PS, MAP ll. Vas finanéné odmeéni!



PS PRO FINANCOVANI

pfipravuje podklady pro RV,

pldnuje ndklady a zejména identifikace finanénich zdroji pro realizaci
napldnovanych aktivit,

podili se na procesu spolecného pldnovdni v Uzemi a aktualizaci
dokumentace MAP.

Cil: navrhnout zpUsob financovani realizace aktivit zpracovanych v SR, AP,
- doporucit vyuzivani jednotlivych zdrojg,

- posoudit potfebnost /vyuzitelnost /efektivitu /udrZitelnost investiénich
ZAméru,



PS PRO FINANCOVANI

- posoudit vyuzitelnost spoleéného ndkupu energii (dalsich komodit),

- podpora skol v oblasti poradenstvi a administrativné sprdvniho servisu
(poradenstvi sprdavni, prdvni, persondini, financni, .... X odbor skolstvi).

min. 5 ¢lenuy

predseda = dotacni pracovnik

Slozeni: feditelé, zfizovatelé, odbornici, projektovi manazefi apod.



PS PRO ROZVOJ CG A K ROZVOJI POTENCIALU ZAKA

pfipravuje podklady pro RV,

vyména zkusenosti a odbornych metoddach, pomickach, postupech apod.,
soucdsti je zaclenéni digitdini gramotnosti a vyuzivani ICT ve vzdélavani,
podili se na procesu spole¢ného pldnovani,

podili se na procesu spolecného pldnovdni v izemi a aktualizaci
dokumentace MAP,

identifikace mistnich leadrd/expertd,
min. 1 &len je ped. pracovnik s min. pétiletou praxi v ZS,
nastartovat udrzitelné aktivity a procesy,

min. 3 ¢lenové.



PS PRO ROZVOJ MG A K ROZVOJI POTENCIALU ZAKA

pfipravuje podklady pro RV,

vyména zkusenosti a odbornych metoddch, pomUckdch, postupech apod.,
soucdsti je zaclenéni digitdlni gramotnosti a vyuzivani ICT ve vzdélavani,
podili se na procesu spolec¢ného pldnovdni,

podili se na procesu spolecného pldnovdni v izemi a aktualizaci
dokumentace MAP,

identifikace mistnich leadrd/experty,
min. 1 &len je ped. pracovnik s min. p&tiletou praxi v ZS,
nastartovat udrzitelné aktivity a procesy,

min. 3 ¢lenové.



PS PRO ROVNE PRILEZITOSTI

PS pro rovné prilezitosti a k feseni prechodi ve vzdéldavani,

vzdjemné vzdélavani, pfenos zkusenosti a informaci a odborné vedend
diskuze o problematice nastaveni rovnych pfilezitosti a selektivnosti
vzdéldvaciho systému a uvnitr skol,

posuzuje navrzené konkrétni aktivity v akénich pldnech, zda jsou v souladu se
zdsadou rovného pristupu ke vzdélani,

vytvari popis stavajiciho stavu této problematiky v Uzemi, popis pficin (divodd)
tohoto stavu a ndvrh aktivit, které pomohou nastavit rovné prilezitosti a eliminovat
selektivitu,

postupuje dle Metodiky rovnych prilezitosti pro prioritni osu 3 OP VVYV,

min. 3 ¢lenové.



r r

ROVNE PRILEZITOSTI VE VZDELAVAN

Povinnost MAP zrealizovat workshop:
sezndmit vSechny ucastniky s informaci o rovnych pfilezitostech,
zaijistit diskuzi na dané témaq,
zmapovat povédomi UCastnikl o fesené problematice a jejich postoju,
analyza sité podpirnych sluzeb v dané lokalité.

CIL: ZvysSovani pripravenosti skol hlavniho vzdéldvaciho proudu na vzdélavani déti a
zAku se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a déti a zadkd nadanych.



PODPORA SKOL V PLANOVANI

SMYSL: zapojit skoly do procesu pldnovdni

za kazdou zapojenou skolu v MAP Il. se do realizaéniho tymu zapoji 1 pracovnik -
Koordinator skoly (finanéné odménén),

zajisti zpracovdni PopisuU potreb skoly nebo vystupy ze Strategickych planu
rozvoje $koly, analyzu stavu nastaveni rovnych prileZitosti apod. (2x/projekt),

diskuze pedagogickych sborl v jednotlivych skolach (facilitator),

dotaznikové setreni na vsech skoldach.



2 AKTUALIZOVANE SLOZENI RV

hlavni pracovni orgdn partnerstvi MAP (zdstupci klicovych aktérd ve vzdéldavani)
nutnd kontinuita

z RV v MAP 1. odstoupili: ZS Benecko (Mgr. Pavlikova), ZS a MS Vitkovice (Mgr.
Hartmanovd), rodice Vitkovice (D. Pistorovd)

nové povinné osloveni/zastoupeni:
Skolni kluby (ano),
zdastupce obci, které nezrizuji skolu (ne),
zdstupce Centra podpory projektu SRP v daném kraji (ano),
zastupce diléich ¢dsti nebo klastri skol (nerelevantni),

zdastupce RT MAP (ano).



AKTUALIZOVANE SLOZENI RV

nové nepovinné osloveni/zastoupeni:
zdastupce mikroregiont na daném Uzemi MAP (ano, DSO Jilemnicko),
zaméstnavatelé v daném Uzemi (zatim neosloveni — dle rozhodnuti RV),
zastupci instituci, které spolupracuji se $kolami — napft. CSI, PPP, OSPOD,

zdastupci socidlnich sluzeb pracujicich s détmi a rodici ohrozenymi socidlnim
vyloué¢enim a chudobou (ano),

zéstupce VS, predeviim PF,
dalii zastupci dle ndvrhu &lend RV.

Diskuze a hlasovdni o slozeni RV




VOLBA PREDSEDY/MiSTOPREDSEDY

volba predsedy a mistopredsedy

nové institut mistopredsedy

navrzené osoby:



AKTUALIZACE JR A STATUTU RV

Statut a JR zasldn pred jedndnim ve zménové verzi

Diskuze a hlasovdni o Statutu a JR RV




ORGANIZACNI STRUKTURA PARTNERSTVi MAP

) Partnerstvi MAP = RT, RV, Pracovni skupiny
) ndvrh vytistén ve Vasich materidlech

] pFipominkové Fizeni

) doplné&no o ¢&leny PS

 hlasovani na pf¥istim RV



KOMUNIKACNI PLAN

) uveden zpUsob a proces zapojeni vefejnosti,

] jak poskytovat Siroké veFejnosti informace o MAP 1.2
) jak Sirokou vefejnost zapojit?

) (féra, diskuze, kulaté stoly, noviny, web, FB)

) schvalovéni na pfistim RV

] O&inny zpUsob komunikace (sdilené prostiedi)

VAS NAZOR?




POVINNOSTI RV

) schvdlit Organizaéni strukturu v MAP
l schvdlit Komunikaéni pldn
) schvdlit Investiéni priority (vyzvy IROP)

) schvdlit zpUsob rozdé&leni finanénich prostfedkd na pofizeni odborné ped. lit.

TERMINZ




OSTATNI

zahdijeni KA 4 Implementace aktivit = 9/2018 — nutné setkdni s relevantnimi
Skolami

investi¢ni priority — sbér dat ze skol

informace o nutnosti vybrat za kazdou skolu Koordinatora skoly (Podpora skol v
pldnovani)

Setkani reditelU (pfipravny tyden?) + semindfr (témag?)



OSTATNI

nabidka SCIO s. r. o. pro projekty MAP — testovdni skol na téma Klima skoly
(moZnost Fesit v PS/RV) a Gramotnosti,

Diakonie CCE Vrchlabi — kvalifika&ni kurz Studium pro asistenty pedagoga
Vyzvy IROP (investice do vzdélavani):
MAS ,Pridte pobeijt!“ z. s. (9-10/2018)

MMR - vyzva ¢. 68 ,,Infrastruktura vedouci k prechodu do skol hlavniho
vzdél. proudu a k samostatnému zpUsobu Zivota‘* (bezbariérovost, vyhldseni

cca 8/2018)
jedndni s PdF ohledné ,,zapujéeni* studenty

moznost sdileného kalenddre akci MAP v LK



OSTATNI

] NIDV:

APIV B (Podpora spolec¢ného vzdélavani v praxi) — www.inkluzevpraxi.cz

12 skol z Libereckého kraje

SYPO (Systém podpory profesniho rozvoje uciteld a rediteld) — stald konference
pro reditele a krajské kabinety pro jednotlivé prfedméty -
www.nidv.cz /sypo

- moznost spoluprdce /zapojeni

) Letni $kola gramotnosti (PPUC) 2. — 4. 7. 2018 (vée zdarma) Program

) Sever, SEV — Pé&e o pfirodni zahradu spole&né s d&tmi (Sablony II. apod.)


http://www.inkluzevpraxi.cz/
http://www.nidv.cz/sypo
https://digifolio.rvp.cz/artefact/file/download.php?file=82243&view=14236

KONTAKTY MAP 1.
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MAS "Prid'te pobejt!" z. s.

Zvédava ulicka 50, 514 01 Jilemnice
"/ (Au/):u.’,
Lenka Sulanovd, manazerka projektu

sulanova.lenka@amail.com

www.maspridtepobeijt.cz

O
&

\)

FB: @mapijilemnicko ‘///em

Pojd'te s ndmi MAPovat vzdéldvdani na Jilemnicku a sdilet svoje zkuSenosti s ostatnimi kolegy!


mailto:projektusulanova.lenka@gmail.com
http://www.maspridtepobejt.cz/

