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Uvod

Organizacni struktura popisuje rozdéleni roli mezi Ridicim vyborem MAP, realizaénim tymem
MAP a jednotlivymi pracovnimi skupinami. V organizacni struktufe partnerstvi v MAP jsou
identifikovany pravomoci, odpovédnosti, povinnosti realizaéniho tymu ve vztahu k procesu
mistniho akéniho planovani, jednotlivych pracovnich skupin a dalSich organd (mimo Ridici
vybor, ktery ma pro tyto Uéely zpracovan Statut a Jednaci fad). Vdokumentu jsou dale popsany
komunikaéni toky mezi jednotlivymi pracovnimi organy.

Organizadni struktura
Ve vazbé na strategii byla vytvofena organizaéni struktura MAP Jilemnicko 1.
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Ridici vybor MAP

Ridici vybor MAP je hlavnim pracovnim organem partnerstvi MAP. Je tvofen zastupci klicovych
aktérd ovliviujicich oblast vzdélavani na Gzemi MAP. Ustanoveni RV MAP Jilemnicko II.
prob&hlo dne 21. 6. 2018. V navaznosti na vysledcich zévéreéné sebehodnotici zpravy
z piredchoziho projektu MAP bylo s4douci, aby Ridici vybor MAP, ktery byl ustaven jiz pfi
realizace MAP 1., pokracoval i v daldim obdobi realizace MAP II. Tito ¢lenové byli osloveni
k pokragovani ve spolupraci, nebof se ukazalo, ze vybrani €lenové jsou ochotni v nastaveném
partnerstvi pokracovat a Ze stavajici zastupci Ridiciho vyboru dobfe spolupracuji na tvorbé
MAP. Evaluace také ukazala, Ze RV byl po celé obdobi MAP |. akceschopny a usnasenischopny.
Realiza&ni tym tedy oslovil nové pozadovane povinné zéstupce a byli také doplnéni élenové
o0 nepovinné zastupce.

Na prvnim ustavujicim setkani byly zaroven odsouhlaseny tyto aktualizované dokumenty,
které jsou nezbytné pro funkéni platformu Ridici vybor MAP: slozeni Ridiciho vyboru MAP
Jilemnicko 11., Statut, Jednaci Fad. Ridici vybor potvrdil znovuzvoleni pfedsedy, kterym je
PaedDr. Petr junek, a nové se dohodl na zvoleni mistopfedsedy, navrh pfijal Mgr. Tibor Hajek.
Role Ridiciho vyboru pro MAP lilemnicko II. je spole¢né planovani, rozvoj, aktualizace a
schvalovani MAP Jilemnicko . V Ridicim vyboru jsou tak zastoupeny subjekty, které redlné
plsobi na uzemi MAS ,Pridte pobeijt!” z. s. Néktefi clenové Ridiciho vyboru budou take
zastupci na pracovnich skupinach, aby se propojil pFenos informaci a projednavani materiald,
které ma schvalovat orgén Ridici vybor.

Slozeni Ridiciho vyboru MAP

r Zastoupeni Osoba Funkce
starostka mésta Jilemnice,
1 Zfizovatelé $kol Ing. Jana Cechova mistopfedsedkyné DSO
Jilemnicko
& % = mist sta Mésta Vysoké
2 Ziizovatelé Skol Ing. Jaroslav Nechanicky 1 .ostaro ta Migsta Vysoke
n. Jizerou
3 Zastupce KAP Mer. Jana Stefkova metodik KAP
. . — zastupkyné feditele 8
4 Zastupce vedeni kol Mgr. Jana Sajdlov
P > & A ? Vysoké n. Jizerou
5 Zastupce vedeni skol Sarka Stépankova r‘ed!te ka M5 Vysoké
Jizerou
6 Zastupce ucitelt Eva Vani¢kovd utitelka MS Jilemnice
; iy , o feditel Z8 Komenského,
7 Zastupce vedeni skol PeadDr. Vaclav Korbeldf 5 s
| | Jilemnice J
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feditelka ZS Vichova n.

projektu MAP II.

8 Zastupce vedenf kol Mgr. Lada Sojkova .
lizerou
. - & g % ucitelka z8 a MS Jilemnice
9 Zastupce ucitel( Mgr. Ludmila § s ;
P g e imunkoia Specidlni, Roztocka 994
Zastupce organizaci T . ;
10 neformainiho vzdalsvani Mgr. Markéta Smidova feditelka DDM Rokytnice n. J,
11 Zastupce vedeni $kol Mgr. Tibor Hajek redltelyz§ a M J. Sira Horni
Branna
12 Zastupce vedeni kol Mgr. Zdenék VinklaF Reditel Z§ Ponikla
13 Zéstupce MAS Mgr.‘ Luue,Vaverkova s.tarostka Meésta Vysoké nad
Strnadkova lizerou
14 Zastupce vedeni ¢kol Mgr. Jifina Kosova feditelka zS a MS MFiéna
15 Zastupce rodiél Jana Kohoutové | Rodi€, MFiéna
Zastupce organizaci 5 g . ; gy
16 neformalniho vzdélavini Ing. Lubomir Jifité lektor zajmovych krouzk
17 Zastupce vedenf kol PaeDr. Petr Junek feditel ZS a M3 Studenec
. 2 ; ist né fedi SJ.
18 Zastupce vedeni kol Mgr. Hana Erbenova 2astupky e. red;tgle R
Harracha, Jilemnice
19 Zastupce $kolnich klub Kldra Stefanova Skolnf klub pfi 28 a M
Studenec
Zéstupce Centra podpory Centrum podpory projektu
. Petr Sadek
20| projektu SRP (NIDV) Mgr-Pedrsade SRP (NIDV)
Zastupce socidlnich sluzeb
51 pracujicich s détmi a rodiéi I, Toras Haiwel Diakonie CCE Stfedisko Svétlo
ohroZenymi socialnim & Vrchlabi (sluzba SAS)
vylouéenim a chudobou
Zastupce ORP, pokud neni ORP referentka pro $kolstvi,
22 Zadatelem/partnerem Maer. Iva Lhotové Odbor finanéni, M&U
(od 25. 10. 2018) Jilemnice
23 Zastupce realizaéniho tymu Ing. Anna Hangov4 Vedouci pracovnik

SCLLD/finanéni manaser MAU

Realizaéni tym MAP
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Realizaéni tym MAP se sklada 2 administrativniho tymu a odborného tymu. Zaroven je
realizaéni tym rozdélen na dvé skupiny — realizaéni tym MAP a realizacni tym Implementace.
Sloseni realizaéniho tymu reflektuje &innosti v ramci procesu spoleéného mistniho akéniho
planovéni. Viechny Cinnosti obou skupin Fidi hlavni manazer projektu. V této Casti jsou
popsany hlavni ¢innosti realizacniho tymu MAP, ktery zodpovida za realizaci povinnych aktivit
ROZVOJ A AKTUALIZACE MAP a EVALUACE A MONITORING MAP. Ocekavanymi vysledky
tinnosti realizaéniho tymu MAP jsou kvalitné fizené a realizované povinné aktivity a odborna
a administrativni podpora procesu mistniho akéniho planovani. Vystupy téchto aktivit budou
dokladany v pribé&inych zpravach o realizaci projektu a v zavéreCné zpravé o realizaci
projektu. Ofekavané vysledky z aktivity rozvoj a aktualizace MAP se dokladaji aktualizovanym
finalnim MAP s akénim planem po dobu minimalné 12 mésict po ukonéeni realizace projektu
MAP II. V rdmci aktivity evaluace a monitoring budou vysledky ¢innosti doloZeny
aktualizovanou analytickou &asti MAP, strategickou ¢asti MAP a implementaéni ¢asti MAP.

Hlavni &innosti realizaéniho tymu MAP:

e Podpora ¢innosti Ridiciho vyboru — komunikace, pfiprava programu, podkladl, zapisy
apod.

« Podpora Cinnosti pracovnich skupin - komunikace, pfiprava podkladu, zpracovani
vystupd z jednani apod.

o Zpracovani komunikaéniho planu a pribéiny monitoring nastaveného systému
komunikace.

e Prib&ina evaluace realizace povinnych aktivit (rozvoj a aktualizace MAP, evaluace
MAP) — ZoR a ZZoR.

e Zpracovani pribéznych a zavéreénych sebehodnoticich zprav

e Aktualizace dokumentace MAP.

e Spoluprace pfi relevantnich aktivitach procesu mistniho ak&niho planovani s garantem
MAP, s odborniky projektu SRP.

e Zajistovani a organizace aktivit souvisejicich s podporou a rozvojem kapacit MAP

e Utastni se aktivit souvisejicich s pfimou podporou kol a dalich vzdélavacich zafizeni
v oblasti Fizeni kvality vzdélavani.

e Zajidtuje v procesu mistniho akéniho planovani pFenos vystupl mezi jednotlivymi
¢lanky organizadni struktury.

e Zajidtuje facilitaci v uzemi — at ui v ramci svych kapacit, nebo prostfednictvim
facilitatora.

e Poskytuje konzultace $kolam v ramci povinné aktivity podpora kol v planovani.

e Prohlubovani a rozvoj partnerstvi a spoluprace mezi gkolami a dal3imi organizacemi
v Uzemi.
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Vyhodnocovani procest partnerstvi dle metodiky.

® Vyhodnocovani Géinnosti, pfinost a dopadu aktivit na podporu rozvoje kapacit.
* Vyhodnocovéni dopadd implementaénich aktivit.

Aktualizace analyzy, strategie a implementace.

Dalsi Cinnosti realizaéniho tymu jsou v souladu s jednotlivymi aktivitami a jsou podrobné
popsany v metodickém dokumentu Postupy MAP |I.

Administrativni tym m4 za hlavni napln fizeni projektu. Do administrativniho tymu patfi hlavni
manazer projektu, finanéni manazer a administrator projektu. Hlavni manazer ma zejména na
starosti fizeni projektu po administrativni strance, koordinaci klicovych aktivit, komunikaci,
koordinaci a planovani jednani Ridiciho vyboru MAP, rozvoj partnerstvi, budovani znalostnich
kapacit a pribé&iné hodnoceni realizace projektu — jak po strance procesni, tak i vécné.
Projektovy specialista a administrator zastupuje hlavni manazerku a zodpovida za pfipravu
podkladd pro monitorovaci zpravy, aktualizuje webovou stranku projektu a zodpovida za
socialni komunikaci. Asistentka projektu je oporou celého realizaéniho tymu a partnerd MAP,
udrzuje aktudlni evidence partnerd, statistiku, adresar(. Kontroluje spravnost publicity
projektu. Finanéni management projektu spolupracuje zejména pfi zpracovani meazd,
mzdovych soupisek, provadi dohled v oblasti personalnich nakladi. Na finanéni spravnost
dohliZi finanéni uéetni, ktery kontroluje a vyhodnocuje rozpoéet projektu, zpracovava uéetni
doklady a pfipravuje finanéni podklady pro Zadosti o platby.

Odborny tym ma za ukol dohlizet na odborny obsah a pfipravu MAP, zapojuje dotéenou
vefejnost a dohliZi na vznik partnerstvi. Soucsti odborného tymu je koordinatorka klicovych
aktivit, garant MAP, expert na oblast zapojeni vefejnosti do procesu strategického a akéniho
planovani, dale expert na vzdélavaci politiku, externi poradce, predsedové a ¢lenové
pracovnich skupin a lektofi, pfipadné daléi odbornici a facilitdtofi. Odborny tym ma
odpovédnost za expertni pohled a prinos realizaci projektu ve véech jeho fazich. Od pocatku
planovani projektu po zivéreéné vyhodnoceni projektu. Formou odbornych konzultaci
spolupracuje s ostatnimi Cleny realizaéniho tymu. Déle pak konzultuje realizaci workshop,
kulatych stold a seminafd, jejich podkladové materidly, pomaha zpracovani strategie po
odborné strdnce. Odborny tym planuje spolené s manazerkou projektu komunitni
projednévéni se viemi cilovymi skupinami, spolupracuje na tvorbé vysledk( projektu.
Minimalné jednou za mésic se setkidva hlavni manaZerka projektu s ostatnimi Cleny
realizalniho tymu dle potieby a ziskava tak zpétnou vazbu na aktivity projektu. Evalua&ni
schizky slouZi k tomu, aby realizaéni tym mohl pruzné reagovat na harmonogram projektu.
Pracovni skupiny se schazi dle potfeby min. 4x ro¢né a jsou v kontaktu s realizaénim tymem v
pribéhu trvani projektu. Operativni fizeni projektu je v gesci hlavni manazerky projektu, kters
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tym fidi a koordinuje jednotlivé aktivity, dohlizi na plnéni kli¢ovych aktivit a podaktivit a ukold
zadanych Ridicim vyborem MAP.

Pracovni skupiny
Pro ucely realizace MAP Il byly zfizeny tyto povinné pracovni skupiny:

e PS pro financovani
* PS pro rozvoj &tenaiské gramotnosti a rozvoj potencialu kazdého Zaka
* PS pro rozvoj
matematické gramotnosti a rozvoj potencialu kazdého Zdka
* PS pro rovné pfileZitosti

V pribéhu realizace projektu Ize zfidit dali nepovinné pracovni skupiny pro dalsi temata.

Vybér konkrétnich osob, které jsou &leny pracovnich skupin a taktez vybér vedoucich
jednotlivych pracovnich skupin se odra?i jiz z prvni etapy projektu (MAP 1), dale byl vybér ¢lend
otevien novym zajemctm. Vybér clenl byl také zohlednén z vysledkl Zéavérelné
sebehodnotici zpravy z pfedchoziho projektu MAP |, na zakladé zku3enosti a zhodnoceni
vysledkd dosavadni spoluprace v Gzemi. V pribéhu realizace projektu mize dojit k aktualizaci
organizadni struktury, potazmo ¢lent pracovnich skupin, pfedevsim na zakladé vysledku

pribéinych evaluacich projektu MAP Jilemnicko Il.

Pracovni skupina pro financovani

Cilem prace pracovni skupiny pro financovani bude pldnovani nékladd spojenych
s financovanim aktivit, identifikace dalSich moZnych finanénich zdroja pro jejich uskutecnéni
nejen v obdobi realizace projektu, ale predevéim po skonceni dotacniho obdobi. Jedna se
o doporuéeni jednotlivych financnich zdroji (strukturéini fondy EU, statni rozpocet CR,
rozpocet kraje, rozpotty obci, 3kol, jiné zdroje apod.). Délezitou oblasti, kterou se pracovni
skupina maze zabyvat, je podpora kol v oblasti poradenstvi a administrativné spravniho
servisu. Cilem je navrhnout systémova opatfeni, kterad povedou ke snizeni administrativni
zatése vedeni ¥kol. Pracovni skupina se schazi min. 4x roéné, reportovani vystupl a
doporuéeni z pracovnich skupin smérem k Ridicimu vyboru MAP bude zajiSténou jejim
piedsedou. Vysledkem Cinnosti pracovni skupiny bude mj. zpracovani akénich pland, ve
kterych bude uveden zdroj financovani. Pracovni skupina ma celkem 5 stélych lent, jednani
se Ucastni také &lenové realizaéniho tymu MAP. K jednani je mozné pfizvat hosta, odbornika.
Pracovni skupina se aktivné podili na celém procesu spole¢ného planovani v Uzemi
a aktualizaci dokumentace MAP.
MAP Jilemnicko 1., reg. & €Z.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008605
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Pracovni skupina pro rozvoj étenarské gramotnosti a k rozvoji potencialu kazdého iika

Cilem pracovni skupiny je podpora jiz vybudovaného spole¢ného planovani a spoluprace
subjektd v Gzemi, tak aby byly zohlednény mistné specifické potteby a z prostiedk(i MAP
Jilemnicko Il. podpofeny ty aktivity, které Gzemi naplanuje. Do pracovni skupiny je také
zapojen mistni odbornik pro oblast podpory digitalnich kompetenci a zaélefiovani ICT do
procesu vyuky (tendiské gramotnosti. Obsahem setkani bude rozvoj a podpora vyuky
Ctenarské gramotnosti, jak na drovni pregramotnosti MS, tak na Grovni Z$. Bude navazano na
dosavadni dobrou spolupraci pracovnich skupin v pfedchozim projektu MAP I. Pracovni
skupina se bude také zabyvat identifikaci mistnich lidréi a jejich zapojenim do realizace
projektu. Pracovni skupina bude spolupracovat s pracovni skupinou pro financovani a vystupy
budou predklddéany Ridicimu vyboru. Pfenos vystup( pracovni skupiny bude zaji¢fovat vedouci
pracovni skupiny. Pracovni skupina se bude také zabyvat identifikaci mistnich lidrd a jejich
zapojenim do realizace projektu. Pracovni skupina ma celkem 3 stélé Cleny. K jednani Ize
pfizvat hosta, odbornika, jednani se G&astni také &lenové realizatniho tymu MAP. Pracovni
skupina se aktivné podili na celém procesu spolecného plénovani v Uzemi a aktualizaci
dokumentace MAP.

Pracovni skupina pro rozvoj matematické gramotnosti a k rozvoji potencialu kazdého 7dka

Cilem pracovni skupiny je podpora ji¢ vybudovaného spolecného planovani a spoluprace
subjektl. V pracovni skupiné je zapojen odbornik pro oblast podpory digitalnich kompetenci
a zaclefovani ICT do procesu vyuky tykajici se matematické gramotnosti. Obsahem prace bude
rozvoj a podpora vyuky matematické gramotnosti v tizemf tak, aby byl podnicen zajme déti
a Zakd. Prace pracovnich skupin je také zaméFena na vyménu zkuSenosti a odbornych znalosti,
pomuckach, postupech, které vedou k rozvoji matematické gramotnosti (pregramotnosti).
Pracovni skupina bude spolupracovat s pracovni skupinou pro financovani a vystupy budou
pfedkladany Ridicimu vyboru. Pfenos vystup( pracovni skupiny bude zajistovat vedouci
pracovni skupiny. Pracovni skupina se bude také zabyvat identifikaci mistnich lidré a jejich
zapojenim do realizace projektu. Pracovni skupina ma celkem 3 stalé ¢leny. K jednani Ize
pfizvat hosta, odbornika, jednani se G&astni také &lenové realizaéniho tymu MAP. Pracovni
skupina se aktivné podili na celém procesu spoleéného planovani v Uzemi a aktualizaci
dokumentace MAP.

Pracovni skupina pro rovné prilezitosti

Cilem pracovni skupiny bude problematika rovné pfilesitosti déti a zakh, prevence, prace
s nadanymi, usnadnéni pfechodii ve vzdélavani, spoluprace mezi ZS/MS, ZS specialnimi
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a daléimi subjekty. Obsahem prace je podpora a nastaveni rovnych pfileZitosti a podminek ke
vzdélavani snizujici selektivitu uvnitf kol. V ramci pracovni skupiny se mohou setkavat dle
potieby také zastupci daliich instituci. Pracovni skupina posuzuje, zda jsou navrzene aktivity v
ak&nich planech v souladu se zasadou rovneho pFistupu ke vzdélavani. Pracovni skupina také
vytvafi popis stavajiciho stavu problematiky v tdzemi véetné popisu pficin tohoto stavu
a navrhne aktivity, které pomohou nastavit rovné prileZitostia eliminovat selektivitu. Pracovni
skupina se schazi min. 4x ro¢né, reportovani vystupt a doporuéeni z pracovnich skupin
smérem k Ridicimu vyboru MAP bude pfedsedou PS. Pracovni skupinu tvofi odbornici
zabyvajici se inkluzi a dle zaméfeni jednani jsou zvani €lenové po konzultaci s vedoucimi PS. PS
ma minimalné 3 &leny. K jednani Ize pFizvat hosta, odbornika, jednani se Géastni také Clenové
realizaéniho tymu MAP. Pracovni skupina se aktivné podili na celém procesu spoleného
planovani v Gzemi a aktualizaci dokumentace MAP.

Seznam €lend jednotlivych pracovnich skupin je uveden v samostatnem dokumentu Pracovni
skupiny MAP, ktery je rovnéz predmetem schvalovani ze strany Ridiciho vyboru projektu.

Zaveér

Subjekty (osoby) G&astnici se na realizaci projektu MAP Jilemnicko Il. jsou v 3irokém partnerstvi
a je jim umoznéno kdykoli pfispivat ¢i pfipominkovat dokumenty MAP. Organizace partnerstvi
v pracovnich skupinach odraZi logické Elenéni &tyf zakladnich skupin, které se pfimo dotyka
vzdélavani:

e Zfizovatelé Zkol a daldich vzdélavacich zafizeni

« $koly a poskytovatelé vzdélavani (M3, Z5, ZUS, dali poskytovatelé)
» Rodiée a Zaci (uZivatelé)

« Dal&i relevantni partnefi v tizemi (OSPOD, PPP, apod.)

V priibéhu realizace projektu mGZe dochazet na zakladé pribéiného vyhodnocovani fizeni
projektu k diléim aktualizacim organizacni struktury.

Schvéleno Ridicim vyborem dne 75~ 70, Zo7f

Podpis pfedsedy Ridiciho vyboru
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