EVROPSKA UNIE =
Eviopaké srubasdini & oveshini londy 7 I'
Cporalni program Vyakum, wvol & wxddidvani

Organizacni struktura v partnerstvi MAP
projektu MAS , Pridte pobejt!“ z. s. —Mistni akéni plan vzdélavani Jilemnicko 1lI
registracni Cislo projektu CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0022900

Uvod

Organizaéni struktura popisuje rozdélenf roli mezi Ridicim vyborem MAP, realizaénim tymem
MAP a jednotlivymi pracovnimi skupinami. V organizacni struktufe partnerstvi v MAP jsou
identifikovany pravomoci, odpovédnosti, povinnosti realiza¢niho tymu ve vztahu k procesu
mistniho akéniho pldnovéni, jednotlivych pracovnich skupin a dal3ich orgdnd (mimo Ridici
vybor, ktery ma pro tyto Ucely zpracovan Statut a Jednaci fad). V dokumentu jsou dale popsany
komunikacni toky mezi jednotlivymi pracovnimi organy.

Organizacni struktura
Ve vazbé na strategii byla vytvorena organizacni struktura MAP Jilemnicko IlI.

MAP Jilemnicko Il
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Ridici vybor MAP

Ridici vybor MAP je hlavnim pracovnim orgdnem partnerstvi MAP. Je tvoFfen zastupci kli¢ovych
aktérl ovliviiujicich oblast vzdéldvani na Gzemi MAP. Ustanoveni RV MAP Jilemnicko Il
probéhlo dne 29. 6. 2022. V ndvaznosti na vysledcich zavérecné sebehodnotici zpravy
z predchoziho projektu MAP bylo #adouci, aby Ridici vybor MAP, ktery byl ustaven jiz pfi
realizaci projektli MAP |. a MAP Il., pokracoval i v dalSim obdobi realizace MAP Ill. Tito ¢lenové
byli osloveni k pokracovani ve spolupraci, nebot se ukazalo, Ze vybrani ¢lenové jsou ochotni
v nastaveném partnerstvi pokracovat a 7e stavajici zastupci Ridiciho vyboru dobte spolupracuji
na tvorb& MAP. Evaluace také ukdzala, e RV byl po celé obdobi MAP Il. akceschopny
a usnasenischopny. Realiza¢ni tym tedy oslovil nové pozadované povinné zastupce a byli také
doplnéni ¢lenové o nepovinné zastupce.

Na prvnim ustavujicim setkdni byly zarovenn odsouhlaseny tyto aktualizované dokumenty,
které jsou nezbytné pro funkéni platformu Ridici vybor MAP: sloZeni Ridiciho vyboru MAP
Jilemnicko IlI, Statut, Jednaci rad. Ridici vybor potvrdil znovuzvoleni predsedy, kterym je
Mgr. Tibor Hajek, a nové se dohodl na zvoleni mistopredsedy, ndvrh pfijal PaedDr. Vaclav
Korbeldf. Role Ridictho vyboru pro MAP Jilemnicko Ill je spole¢né planovani, rozvoj,
aktualizace a schvalovani MAP Jilemnicko Il. V Ridicim vyboru jsou tak zastoupeny subjekty,
které redlné pdsobi na tzemi MAS , Pridte pobejt!“ z. s. N&kteFi €lenové Ridiciho vyboru budou
také zdastupci na pracovnich skupindch, aby se propojil pfenos informaci a projednavani
material(, které ma schvalovat orgén Ridici vybor.

Slozeni Ridiciho vyboru MAP

Osoba Funkce
mistostarosta Mésta

Vysoké n. Jizerou
metodik KAP
zastupkyné feditele ZS
Vysoké n. Jizerou
reditelka MS Vysoké n.
Jizerou

reditel ZS Komenského,
Jilemnice

Feditel ZS a MS J. Sira
Horni Brannd

Feditel ZS Ponikla
Feditelka ZS a MS MFi¢na
zastupkyné feditele ZS a
MS Studenec
zastupkyné Feditele ZS J.
Harracha, Jilemnice

Zastoupeni

1 | Zfizovatelé kol Ing. Jaroslav Nechanicky

2 | Zastupce KAP, Liberecky kraj | Jana Stefkova

3 | Zastupce vedeni skol Mgr. Jana Sajdlova

4 | Zastupce vedeni Skol Mgr. Silvie Nedomlelova

5 | Zastupce vedeni skol PeadDr. Vaclav Korbelar

Zastupce vedeni skol Mgr. Tibor Hajek

Zastupce vedeni skol
Zastupce vedeni skol

Mgr. Zdenék Vinklar
Megr. Jifina Kosova

O |0[(N| O

Zastupce vedeni skol PaeDr. Dana Synkova

10 | Zastupce vedeni skol Mgr. Hana Erbenova

11 | Zastupce vedeni Skol Mgr. Monika Kralova Feditelka MS Jilemnice

MAS , Pridte pobejt!“ z. s.
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Zastupce zakladnich

ohrozenymi socidlnim
vyloucenim a chudobou

12 NN Bc. Lenka Krausovd Feditelka ZUS Jilemnice
uméleckych skol
13 | Zastupce uitell Eva Vani¢kova ucitelka MS Jilemnice
. o 1o . Citelka, ZS K kého,
14 | Zastupce ucitell Mgr. Eva Vankova u_ate .a > Komenskeho
Jilemnice
15 Zéstupcle olrganizavcil o Mar. Markéta §midové feditelka DDM Rokytnice
neformalniho vzdélavani n.J.
Z3 izaci v . , -
16 astupc? olrganlzafll ., Ing. Lubomir Jifisté lektor zajmovych krouzku
neformalniho vzdélavani
17 | Zéstupce MAS Mgr.l Luue,Vaverkova starqstka Mésta Vysoké
Strnadkova nad Jizerou
. oLy , " . Skolni klub pfi ZS a MS
18 | Zastupce Skolnich klubt Klara Stefanova Skolniklub pfi Z5a M5
Studenec
. x , Centrum podpory
19 | Zastupce NPI CR Mgr. Jana Otavova projektu SRP (NIDV)
20| P J Ing. Tomas Hawel Svétlo Vrchlabi (sluzba

SAS)

21

Zastupce ORP, pokud neni
ORP Zadatelem/partnerem

Helena Kotasova

referentka pro skolstvi,
Odbor finanéni, MéU
Jilemnice

Zastupce realiza¢niho tymu

Vedouci pracovnik

22 orojektu MAP II. Tereza Krausova SCLLD/finan¢ni manazer
MAP
23 | Zastupce rodicu EliSka Soukupova rodic, Jilemnice

24

Lukas Neklan

Lukdas Neklan

rodic, Jilemnice

25

Radka Hancova

Radka Hancova

rodic, Jilemnice

Realizacni tym MAP

Realizani tym MAP se sklada z administrativniho tymu a odborného tymu. SloZeni
realizacniho tymu reflektuje ¢innosti v rdmci procesu spole¢ného mistniho akéniho planovani.
VSechny ¢innosti obou skupin Fidi hlavni manaZer projektu. V této Casti jsou popsany hlavni
¢innosti realizacniho tymu MAP, ktery zodpovidd za realizaci povinnych aktivit ROZVOJ
A AKTUALIZACE MAP a EVALUACE A MONITORING MAP. Ocekavanymi vysledky cinnosti
realizatniho tymu MAP jsou kvalitné tizené a realizované povinné aktivity a odborna
a administrativni podpora procesu mistniho akéniho planovani. Vystupy téchto aktivit budou
dokladany v prlbéznych zpravach o realizaci projektu a v zavérecné zpravé o realizaci
projektu. Oc¢ekavané vysledky z aktivity Rozvoj a aktualizace MAP se dokladaji aktualizovanym
dokumentem MAP se strategickym ramcem MAP do roku 2025 a s akénim planem na roky
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2023, 2024 a 2025. V ramci aktivity evaluace a monitoring budou vysledky ¢innosti doloZzeny
aktualizovanou analytickou ¢asti MAP, strategickou ¢asti MAP a implementacni ¢asti MAP.
Hlavni ¢innosti realizacniho tymu MAP:

e Podpora ¢innosti Ridictho vyboru — komunikace, pfiprava programu, podklad@, zapisy
apod.

e Podpora cinnosti pracovnich skupin — komunikace, pfiprava podklad(i, zpracovani
vystupu z jednani apod.

e Zpracovani komunikaéniho planu a pribéZny monitoring nastaveného systému
komunikace.

e Pribézina evaluace realizace povinnych aktivit (rozvoj a aktualizace MAP, evaluace MAP)
—ZoR a ZZoR.

e Zpracovani prabéznych a zavérecnych sebehodnoticich zprav

e Aktualizace dokumentace MAP.

e Spoluprace pfi relevantnich aktivitach procesu mistniho akéniho planovani s garantem
MAP, s odborniky projektu SRP.

e Zajistovani a organizace aktivit souvisejicich s podporou a rozvojem kapacit MAP

o Ucastni se aktivit souvisejicich s pfimou podporou $kol a dalsich vzdélavacich zafizeni
v oblasti fizeni kvality vzdélavani.

e ZajiStuje v procesu mistniho akéniho planovani prfenos vystupl mezi jednotlivymi ¢lanky
organizacni struktury.

e Zajistuje facilitaci v GUzemi — at uZ v ramci svych kapacit, nebo prostfednictvim
facilitatora.

e Poskytuje konzultace Skolam v rdmci povinné aktivity podpora Skol v planovani.

e Prohlubovani a rozvoj partnerstvi a spoluprace mezi Skolami a dalSimi organizacemi
v Uzemi.

e Vyhodnocovani procesu partnerstvi dle metodiky.

¢ Vyhodnocovani uc¢innosti, prinost a dopadu aktivit na podporu rozvoje kapacit.

e Vyhodnocovani dopadd implementacnich aktivit.

e Aktualizace analyzy, strategie a implementace.

Dalsi ¢innosti realiza¢niho tymu jsou v souladu s jednotlivymi aktivitami a jsou podrobné
popsany v metodickém dokumentu Postupy MAP 1.

Administrativni tym ma za hlavni ndpln fizeni projektu. Do administrativniho tymu patfi hlavni
manazer projektu, finanéni manazZer a administrator projektu. Hlavni manazer ma zejména na
starosti fizeni projektu po administrativni strance, koordinaci klicovych aktivit, komunikaci,
koordinaci a planovani jednani Ridiciho vyboru MAP, rozvoj partnerstvi, budovéni znalostnich
kapacit a prlibéiné hodnoceni realizace projektu — jak po strance procesni, tak i vécné.
Projektovy specialista a administrator zastupuje hlavni manazerku a zodpovida za pripravu
podkladd pro monitorovaci zpravy, aktualizuje webovou stranku projektu a zodpovida za
socialni komunikaci. Asistentka projektu je oporou celého realizacniho tymu a partneri MAP,
udrzuje aktualni evidence partner(, statistiku, adresarl. Kontroluje spravnost publicity
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projektu. Finanéni management projektu spolupracuje zejména pfi zpracovani mezd,
mzdovych soupisek, provadi dohled v oblasti persondlnich nakladd. Na financni spravnost
dohlizi finan¢ni ucetni, ktery kontroluje a vyhodnocuje rozpocet projektu, zpracovava ucetni
doklady a pfipravuje finan¢ni podklady pro Zadosti o platby.

Odborny tym ma za ukol dohliZzet na odborny obsah a pfipravu MAP, zapojuje dotéenou
verejnost a dohlizi na vznik partnerstvi. Soucasti odborného tymu je koordindtorka klicovych
aktivit, garant MAP, expert na oblast zapojeni verejnosti do procesu strategického a akéniho
planovani, dale expert na vzdélavaci politiku, externi poradce, predsedové a clenové
pracovnich skupin a lektofi, ptipadné dalsi odbornici a facilitatori. Odborny tym ma
odpovédnost za expertni pohled a pfinos realizaci projektu ve vSech jeho fazich. Od pocatku
planovani projektu po zavérecné vyhodnoceni projektu. Formou odbornych konzultaci
spolupracuje s ostatnimi ¢leny realizacniho tymu. Déle pak konzultuje realizaci workshopd,
kulatych stold a seminarli, jejich podkladové materidly, pomdaha zpracovani strategie po
odborné strance. Odborny tym planuje spole¢né s manazerkou projektu komunitni
projednavani se vsemi cilovymi skupinami, spolupracuje na tvorbé vysledkl projektu.
Minimalné jednou za mésic se setkdava hlavni manazerka projektu s ostatnimi cleny
realiza¢niho tymu dle potreby a ziskdva tak zpétnou vazbu na aktivity projektu. Evaluaéni
schlizky slouzi k tomu, aby realiza¢ni tym mohl pruzné reagovat na harmonogram projektu.
Pracovni skupiny se schazi dle potfeby min. 4x ro¢né a jsou v kontaktu s realizaénim tymem
v prabéhu trvani projektu. Operativni fizeni projektu je v gesci hlavni manazerky projektu,
ktera tym fidi a koordinuje jednotlivé aktivity, dohlizi na pInéni kliCovych aktivit a podaktivit
a Ukold zadanych Ridicim vyborem MAP.

Pracovni skupiny
Pro ucely realizace projektu MAP Jilemnicko Il byly zfizeny tyto povinné pracovni skupiny:

¢ PS pro financovani,

¢ PS pro rozvoj ¢tenarské gramotnosti a rozvoj potencialu kazdého Zaka,

¢ PS pro rozvoj matematické gramotnosti a rozvoj potencialu kazdého Zdaka,
* PS pro rovné prilezitosti,

o PS pro matefrské skoly.

V prubéhu realizace projektu lze ztidit dalSi nepovinné pracovni skupiny pro dalsi témata.

Vybér konkrétnich osob, které jsou cleny pracovnich skupin a taktéz vybér vedoucich
jednotlivych pracovnich skupin se odrazi jiz z prvni etapy projektu (MAP Ill), dale byl vybér
¢lenl otevien novym zdjemcim. Vybér ¢lend byl také zohlednén z vysledk(l Zavérecné
sebehodnotici zpravy z predchoziho projektu MAP Ill, na zakladé zkusSenosti a zhodnoceni
vysledk( dosavadni spoluprdce v uzemi. V prabéhu realizace projektu muze dojit k aktualizaci
organizacni struktury, potazmo clenli pracovnich skupin, predevsim na zdkladé vysledki
prabéznych evaluaci projektu MAP Jilemnicko lII.
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Pracovni skupina pro financovani

Cilem ¢cinnosti pracovni skupiny pro financovani bude planovani nakladd spojenych
s financovanim aktivit, identifikace dalSich mozZnych finan¢nich zdrojl pro jejich uskutecnéni
nejen v obdobi realizace projektu, ale pfedevsim po skoncéeni dotac¢niho obdobi. Jedna se
o doporuéeni jednotlivych finan¢nich zdroji (strukturalni fondy EU, statni rozpocet CR,
rozpocet kraje, rozpocCty obci, Skol, jiné zdroje apod.). DlleZitou oblasti, kterou se pracovni
skupina mUzZe zabyvat, je podpora Skol v oblasti poradenstvi a administrativné spravniho
servisu. Cilem je navrhnout systémova opatfeni, ktera povedou ke sniZzeni administrativni
zatéZze vedeni Skol. Pracovni skupina se schazi min. 4x rocné, reportovani vystupl
a doporuéeni z pracovnich skupin smérem k Ridicimu vyboru MAP bude zajisténou jejim
predsedou. Vysledkem cinnosti pracovni skupiny bude mj. zpracovani akénich planQ, ve
kterych bude uveden zdroj financovani. Pracovni skupina ma celkem 5 stélych clen(, jednani
se Ucastni také ¢lenové realiza¢niho tymu MAP. K jednani je moZné pfizvat hosta, odbornika.
Pracovni skupina se aktivné podili na celém procesu spole¢ného planovani v Uzemi
a aktualizaci dokumentace MAP.

Jméno Funkce, organizace

Oldfich Simek Jilemnicko — svazek mést a obci
Ing. Radka Paul(i Jilemnicko — svazek mést a obci
Mgr. Veronika Machova Jilemnicko — svazek mést a obci

Pracovni skupina pro rozvoj ¢tenarské gramotnosti a k rozvoji potencialu kazdého zaka

Cilem pracovni skupiny je podpora jiz vybudovaného spole¢ného planovani a spoluprace
subjektl v Uzemi, tak aby byly zohlednény mistné specifické potreby a z prostfedkli MAP
Jilemnicko Il. podporeny ty aktivity, které Uzemi naplanuje. Do pracovni skupiny je také
zapojen mistni odbornik pro oblast podpory digitdlnich kompetenci a zaclefiovani ICT do
procesu vyuky ctenarské gramotnosti. Obsahem setkani bude rozvoj a podpora vyuky
¢tenaiské gramotnosti, jak na Urovni pregramotnosti MS, tak na trovni ZS. Bude navéazano na
dosavadni dobrou spolupraci pracovnich skupin v predchozim projektu MAP I. Pracovni
skupina se bude také zabyvat identifikaci mistnich lidra a jejich zapojenim do realizace
projektu. Pracovni skupina bude spolupracovat s pracovni skupinou pro financovani a vystupy
budou predkladany Ridicimu vyboru. Pfenos vystup( pracovni skupiny bude zajitovat vedouci
pracovni skupiny. Pracovni skupina se bude také zabyvat identifikaci mistnich lidrd a jejich
zapojenim do realizace projektu. Pracovni skupina ma celkem 3 stalé cleny. K jednani lze
pfizvat hosta, odbornika, jednani se Ucastni také ¢lenové realizacniho tymu MAP. Pracovni
skupina se aktivné podili na celém procesu spoleéného planovani v Uzemi a aktualizaci
dokumentace MAP.

Jméno Funkce, organizace
Mgr. Stépdanka Richtrova ZS Komenského 288, Jilemnice
Mgr. Hana Maskova ZS Na horu, Jilemnice

MAS , Pridte pobejt!“ z. s. V E-mail: masjilemnice@seznam.cz
Roztocka 500, 514 01 Jilemnice ‘ ¢ www.maspridtepobejt.cz
IC: 26661675 Yernd®  FB: @mapjilemnicko

MAP Jilemnicko lll, reg. €. CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0022900 6


http://www.maspridtepobejt.cz/
https://www.facebook.com/MAPJilemnicko

EVROPSKA UNIE NE
Ew S0 8 oveshIng londy \ ])I
Cporalni program Wzkum, vwvol & wxddidovani

Mgr. Eva Vankova ZS Komenského 288, Jilemnice
Mgr. Monika Slanafovd ZS a MS Roztoky u Jilemnice

Pracovni skupina pro rozvoj matematické gramotnosti a k rozvoji potencidlu kazdého Zaka

Cilem pracovni skupiny je podpora jiz vybudovaného spole¢ného planovani a spoluprace
subjektl. V pracovni skupiné je zapojen odbornik pro oblast podpory digitdlnich kompetenci
a zaClenovani ICT do procesu vyuky tykajici se matematické gramotnosti. Obsahem prace bude
rozvoj a podpora vyuky matematické gramotnosti v Uzemi tak, aby byl podnicen zajem déti
a zakl. Prace pracovnich skupin je také zamérena na vyménu zkusenosti a odbornych znalosti,
pomtuckach, postupech, které vedou k rozvoji matematické gramotnosti (pregramotnosti).
Pracovni skupina bude spolupracovat s pracovni skupinou pro financovani a vystupy budou
predkladany Ridicimu vyboru. PFenos vystup( pracovni skupiny bude zaji$tovat vedouci
pracovni skupiny. Pracovni skupina se bude také zabyvat identifikaci mistnich lidrd a jejich
zapojenim do realizace projektu. Pracovni skupina ma celkem 3 stalé ¢leny. K jednani lze
pfizvat hosta, odbornika, jedndani se uUcastni také ¢lenové realizaéniho tymu MAP. Pracovni
skupina se aktivné podili na celém procesu spoleéného planovéni v Uzemi a aktualizaci
dokumentace MAP.

Jméno Funkce, organizace

Mgr. Renata Sulcova ZS Komenského 288, Jilemnice
Mgr. Hana Pault ZS Harracha 97, Jilemnice
Mgr. Jana Matouskova ZS Komenského 288, Jilemnice

Pracovni skupina pro rovné prilezitosti

Cilem pracovni skupiny bude problematika rovné prilezitosti déti a zakd, prevence, prace
s nadanymi, usnadnéni pfechodl ve vzdélavéni, spoluprace mezi Z5/MS, ZS specialnimi
a dalSimi subjekty. Obsahem préce je podpora a nastaveni rovnych pfilezitosti a podminek ke
vzdélavani snizujici selektivitu uvnitf Skol. V rdmci pracovni skupiny se mohou setkavat dle
potieby také zastupci dalSich instituci. Pracovni skupina posuzuje, zda jsou navriené aktivity
v akcnich planech v souladu se zasadou rovného pfristupu ke vzdélavani. Pracovni skupina také
vytvari popis stavajiciho stavu problematiky v Uzemi vcetné popisu pricin tohoto stavu
a navrhne aktivity, které pomohou nastavit rovné prilezitosti a eliminovat selektivitu. Pracovni
skupina se schazi min. 4x roc¢né, reportovani vystupl a doporuceni z pracovnich skupin
smérem k Ridicimu vyboru MAP bude predsedou PS. Pracovni skupinu tvofi odbornici
zabyvajici se inkluzi a dle zaméreni jednani jsou zvani ¢lenové po konzultaci s vedoucimi PS. PS
ma minimalné 3 ¢leny. K jedndni Ize pfizvat hosta, odbornika, jednani se Uéastni také ¢lenové
realiza¢niho tymu MAP. Pracovni skupina se aktivné podili na celém procesu spole¢ného
planovani v Uzemi a aktualizaci dokumentace MAP.
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Jméno Funkce, organizace

Mgr. JindfiSka Vébrova Méstsky ufad Jilemnice

Bc. Hana Jakoubéova ZS Komenského 288, Jilemnice
Mgr. Radka Hamackova Diakonie CCE — SAS Jilemnice

Pracovni skupina pro mateiské skoly

Cilem pracovni skupiny je podpora jiz vybudovaného spolec¢ného planovani a spoluprace
subjektl. Prace pracovni skupiny je zaméfena na vyménu zkuSenosti a odbornych znalosti
o pomlckach, postupech, které vedou k rozvoji pregramotnosti. Pracovni skupina bude
spolupracovat s pracovni skupinou pro financovani a vystupy budou predkladany Ridicimu
vyboru. Pfenos vystupl pracovni skupiny bude zajistovat vedouci pracovni skupiny. Pracovni
skupina se bude také zabyvat identifikaci mistnich lidrl a jejich zapojenim do realizace
projektu. Pracovni skupina ma celkem 3 stdlé cleny. K jedndni Ize pfizvat hosta, odbornika,
jedndni se ucastni také ¢lenové realiza¢niho tymu MAP. Pracovni skupina se aktivné podili na
celém procesu spolecného planovani v Uzemi a aktualizaci dokumentace MAP.

Jméno Funkce, organizace

Mgr. Jana Kdzmerova ZS a MS Studenec

Mgr. Beata Dundova MS Levinska Olednice

Mgr. Karolina Pitrmanova ZS a MS Josefa Sira Horni Branna
Zavér

Subjekty (osoby) Uc€astnici se na realizaci projektu MAP Jilemnicko Il jsou v Sirokém partnerstvi
a je jim umoznéno kdykoli pfispivat ¢i pfipominkovat dokumenty MAP. Organizace partnerstvi
v pracovnich skupindch odrazi logické ¢lenéni ¢tyr zakladnich skupin, které se pfimo dotyka
vzdélavani:

e Zfizovatelé skol a dalSich vzdélavacich zarizeni

« Skoly a poskytovatelé vzdélavani (MS, ZS, ZUS, dalsi poskytovatelé)
e Rodice a Zaci (uzivatelé)

¢ Dalsi relevantni partneti v izemi (OSPOD, PPP, apod.)

V prlibéhu realizace projektu mlZe dochazet na zakladé pribézného vyhodnocovani fizeni
projektu k dilé¢im aktualizacim organizacni struktury.

Schvéleno Ridicim vyborem dne 29. 6. 2022

Podpis predsedy Ridiciho vyboru

MAS , Pridte pobejt!“ z. s. V E-mail: masjilemnice@seznam.cz
Roztocka 500, 514 01 Jilemnice @ www.maspridtepobejt.cz
IC: 26661675 Her®®  FB: @mapjilemnicko

MAP Jilemnicko lll, reg. €. CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0022900 8



http://www.maspridtepobejt.cz/
https://www.facebook.com/MAPJilemnicko

