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A) Obecna cast

1. Identifikace MAS

Nazev organizace MAS ,,Pfid'te pobejt!“ z. s.

Sidlo Roztocka 500, Jilemnice 514 01

Kancelar Zvédava ulicka €.p. 50, Jilemnice 514 01

Kontakt Tel. +420 734 548 207, e-mail: masjilemnice@seznam.cz
Datova schranka vphxuby

Zverejnovani informaci www.maspridtepobejt.cz

2. Administrativni kapacity

Spolek se fidi ustanovenimi Ob¢anského zakoniku, principy ¢innosti jsou pfitom v souladu s pravidly pro
standardizaci MAS. Spolek ma vytvoreny vlastni organy — valnou hromadu (nejvyssi organ), radu
(vykonava funkce rozhodovaciho organu), predsedu, jednatele, dozorci radu (kontrolni organ, vykonava
téZ monitorovaci ¢innost), vybérovou komisi (vybérovy organ), ddle v ramci spolku dle aktualnich potreb
funguji pracovni skupiny. Za spolek jednda navenek prfedseda samostatné. V nepfitomnosti predsedy
jednd za spolek jednatel. Zakladni organizacni strukturu a provazanost partner(l véetné zachyceni
nadfizenosti a podfizenosti vystihuje schéma uvedené niZe. Popis odpovédnosti organl spolku je
zakotven ve stanovach. Zakladni poslanim spolku je vSestranna podpora trvale udrzitelného rozvoje
Uzemi, zejména prostfednictvim verejné prospésnych Cinnosti ve prospéch mistniho partnerstvi obci,
neziskovych organizaci, drobnych podnikatel(, malych a stfednich podnikd a dalSich subjektl plsobicich
v Uzemi, s ohledem na ochranu pfirody a krajiny.

Organizacni struktura spolku je zaloZena na volenych organech, které primarné urcuji, rozhoduji a
kontroluji a kancelafi MAS, kterd ma funkci vykonnou (dle rozhodnuti orgdn( spolku).

Organizacni a fidici struktura spolku vychazi zejména z dosavadniho rozdéleni roli a kompetenci orgdnd a
kancelare MAS, pfi plném respektovani podminek Standardizace MAS. Zakladnimi dokumenty, které
definuji jednotlivé organy, jejich pravomoci a procedurdlni postupy, jsou zejména stanovy spolku,
jednaci rad a vnitini smérnice.

Kompetence jednotlivych organti pti procesu realizace vyzev a vybéru projektd je nasledujici:
Popis zapojeni jednotlivych organt MAS do realizace Strategie komunitné vedeného rozvoje (dale jen
SCLLD) dle stanov MAS“Pridte pobejt!“, z. s.
Popis zapojeni jednotlivych organi MAS

Valnd hromada je nejvy$sim orgdnem a je tvofena vSemi ¢leny MAS, pfi¢emz
verejny sektor ani Zadnd ze zdjmovych skupin nepredstavuje vice nei 49%
hlasovacich préav. K zajisténi naplnéni tohoto pravidla Ize pomérnym zplsobem
upravit vahu hlasu, tak aby bylo vyhovéno této podmince.

Valna hromada:

hromada e urcuje hlavni zaméteni spolku,

e schvaluje stanovy, jejich zmény a doplriky - schvaluje jednaci fad na navrh

Valna

rady,
e schvaluje rozvojové koncepce a strategie spolku pro zdjmové uzemi
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(napft. SCLLD),
e nese odpovédnost za distribuci vefejnych prostiedkl a provadéni SCLLD
v Gzemi plsobnosti MAS,

¢ voli a odvolava predsedu; predseda zaroven predseda radé,

e voli a odvolava ostatni Cleny rady, cleny dozorci rady a cleny vybérové
komise, stanovi pocet ¢leni rady, dozorci rady a vybérové komise, jejich
plisobnost a pravomoci, zplisob volby a odvolani a zplsob jednani,

e schvaluje vysledek hospodareni a vyrocni zprdvu o ¢innosti,

e rozhoduje o zruseni spolku s likvidaci, o fuzi spolku a 0 zméné jeho pravni
formy - schvaluje formu ¢lenskych prispévki a jejich vysi,

e s konecnou platnosti rozhoduje o odvolani proti nepfijeti ¢lena.

Valna hromada je usnasenischopnd, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina ¢lend ke
dni kondni valné hromady. K platnosti rozhodnuti je tfeba souhlasu nadpolovi¢ni
vétsiny pfitomnych ¢lenl, pokud neni uvedeno jinak.

Rada je kolektivnim statutarnim organem spolku. V ptipadé realizace programi
metodou LEADER (CLLD) vykonava funkce rozhodovaciho organu.

Rada ma nejméné 5 ¢&leni zvolenych z €lend spolku. Clenem rady je vidy
predseda zvoleny Valnou hromadou. Ten se stava zaroven predsedou rady, ktera
tuto volbu potvrzuje. Konkrétni pocet ¢lend rady uréi Valnd hromada pfi volbé
¢lenl rady pro prislusné funkéni obdobi. Funkcni obdobi je 4 leté. Opakované
zvoleni je mozné. Hlasovaci pravo ¢len( rady je rovné.

SloZeni rady respektuje sloZzeni mistniho partnerstvi: vefejny sektor ani zadna ze
zdjmovych skupin nepredstavuje vice nez 49% hlasovacich prav.

Rozhodovaci orgdn je usnasenischopny, je-li pfitomna nadpolovicni vétSina vSech
¢lent. Pro pfijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu vétsiny pfitomnych.

Pfi hlasovani o vybéru projektd v ramci realizace SCLLD musi byt vice nez 50%
hlasovacich prdv z neverejné sféry

Radé jako statutarnimu organu naleZi veskera pulsobnost, kterd neni zakonem
nebo stanovami svérena jinym organtm spolku.

Rada zejména:

Rada e svolava valnou hromadu,

e svolava mimoradnou valnou hromadu na Zadost dozorci rady,

e predklada valné hromadé zpravu o ¢innosti a hospodareni za dané obdobi,
hospodarsky vysledek a vyro¢ni zpravu,

e pripravuje dlouhodobé strategie, pfipravuje a schvaluje rocni plany
¢innosti a projekty vcetné rozpoctu

¢ odpovida za realizaci schvalenych plani a projektt véetné financovani,

e v pfipadé realizace programii metodou LEADER (CLLD) schvaluje zmény v
SCLLD, vyzvy k poddavani Zadosti, finanéni alokace pro jednotliva
opatfeni, zpUsob hodnoceni a vybér projektl, zejména vybérova kritéria
pro vybér projektd, schvaluje projekty k realizaci na zakladé navrhu
vybérového organu, ucastni se prezkoumani kontrolnich postupt
kancelafe MAS (V pripadé zjisténi nedostatkl, dava podnét k napravé a
informuje dozorci radu. Pokud rada zjisti poruseni postupd pfFi
hodnoceni, vybéru a posuzovani zmén v projektech, jedna se o podezieni

MAS ,,Pfidte pobejt!“ z. s. tel: +420 734 548 207
Roztocka 500, 514 01 Jilemnice e-mail:masjilemnice@seznam.cz
IC: 26661675 www.maspridtepobejt.cz



http://www.maspridtepobejt.cz/

EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO

Evropsky fond pro regionalni rozvoj ‘ﬁ > - PRO M iSTNi

Integrovany regionalni opera¢ni program ROZVOJ C R

na nesrovnalost, kterou je MAS povinna hlasit na RO, vice v kapitole
¢. 10),

e schvaluje rozpocet spolku,

e zfizuje a fidi prdci kancelare MAS,

e schvaluje uzavfeni a ukoncéeni pracovnépravniho vztahu s vedoucim
zaméstnancem pro realizaci SCLLD (vedouci kanceldfe SCLLD); samotné
uzavfeni pracovnépravniho vztahu a jeho ukonceni se fidi pFislusSnymi
ustanovenimi zakoniku prace,

e uzavird a ukoncuje pracovné pravni vztahy se zaméstnanci spolku,

e schvaluje vnitfni pfedpisy MAS,

e rozhoduje o fizeni ¢innosti spolku; za timto Ucelem stanovi jednaci rad,

e projednava zplUsob hospodareni s finanénimi prostredky,

e schvaluje vedlejsi hospodarskou ¢innost spolku,

e rozhoduje o zfizeni pracovnich skupin spolku,

e rozhoduje o vytvoreni a zruseni zdjmovych skupin, o zméné ¢lenstvi v
zajmové skupiné,

e projednava navrhu ¢lenll podané radé, vztahujici se k ¢innosti sdruzeni,

e voli a odvolava jednatele z ¢len( rady,

e schvaluje ¢lenstvi ve spolku a rozhoduje o vylouceni ¢lena spolku,

¢ navrhuje formu ¢lenskych prispévki a jejich vysi.

Neodkladné zélezZitosti pfrislusejici do pUsobnosti rady mezi jeho schizemi
vyfizuje predseda, jednatel nebo vécné k nim povéreny ¢len rady. Tato opatieni
musi byt predloZzeno radé ke schvaleni na jeho nejblizsi schizi.

Pro Ucely realizace program( nebo strategii (SCLLD) metodou LEADER (CLLD)
zfizuje spolek vybérovy organ — vyb&rovou komisi. Clenové vybérové komise musi
byt voleni ze subjekt(, které na izemi MAS prokazatelné mistné plsobi.
Vybérovd komise ma nejméné 7 clenli a je volena na dobu jednoho roku.
Opakované zvoleni je mozné. Zvoleni ¢lenové vybérové komise vykondvaji svou
funkci osobné a hlasovaci pravo clend je rovné. Funkcni obdobi pro prvni
zvolenou vybérovou komisi pfi realizaci SCLLD pocind dnem vyhlaseni 1. vyzvy v
ramci SCLLD.

SloZeni vybérové komise respektuje sloZzeni mistniho partnerstvi: vefejny sektor
Vybérova ani 74dnd ze zajmovych skupin nepfedstavuje vice ne7 49% hlasovacich prav.
komise Za vybérovou komisi jednd predseda, kterého si komise voli ze svého stfedu.
Pfedseda svolava a fidi jednani dle schvaleného jednaciho radu.

Vybérova komise je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina ¢lend
vybérové komise.

Pfi hlasovdni o vybéru projektd musi byt vice nez 50% hlasovacich prav z
neverejné sféry.

Vybérova komise:

e provadi vécné hodnoceni a bodovani (pfedvybér) pfedlozenych projektt
ve vyzvach na zakladé schvalenych kritérii, navrhuje jejich poradi podle
poc¢tu bodul dosaZenych ve vécném hodnoceni.

Dozorci rada je kontrolnim organem spolku. V pripadé realizace programu nebo

Dozorci rada B . . ..
strategii (SCLLD) metodou LEADER (CLLD) vykondva i monitorovaci ¢innost.
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Dozorci rada ma nejméné 3 cleny zvolené z ¢lend spolku. Konkrétni pocet clen(
dozor¢i rady urci Valna hromada pfi volbé ¢lend jejich ¢lenl pro prislusné funkeni
obdobi.

Funkéni obdobi je 4 leté. Opakované zvoleni je mozné. Clenové dozoréi rady
vykonavaji svou funkci osobné. Clenstvi v dozor¢i radé neni slucitelné s €lenstvim
v radé, ve vybérové komisi a s likvidadtorem spolku.

Dozorci rada je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina vSech clen(.
Pro pfijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu vétSiny pfitomnych. Hlasovaci pravo
¢lend je rovné.

Dozorci rada voli pfedsedu ze svého stfedu. Pfedseda svolava a fidi jednani dle
schvaleného jednaciho fadu.

Dozor¢i rada:

e dohlizi, jsou-li zalezitosti spolku fadné vedeny a vykonava-li spolek
¢innost v souladu se zdkony, platnymi pravidly, standardy MAS a SCLLD a
svymi stanovami,

e projedndva vyrocni zpravy o ¢innosti a hospodareni,

e fesistiznosti ¢lend,

e na zdkladé podnétu prezkoumadva rozhodnuti rady o vylouceni ¢lena,

e kontroluje metodiku zplisobu vybéru projekti MAS a jeji dodrZovani
(Dozorci rada ma na vyzadani k dispozici veskeré metodické dokumenty
k vyzvam, je opravnéna nahlizet do slozek k vyzvam v kancelaii MAS,
predseda dozorci rady je opravnén ucastnit se jednani vybérového i
rozhodovaciho organu), v€etné vyfizovani stiznosti Zadatelli na cinnost
MAS,

e Dozorci rada vyfizuje zadosti o prezkum hodnoceni

e zodpovida za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovava a predklada ke
schvaleni rozhodovacimu organu indikatorovy a evaluacni plan SCLLD),

e jestlize to vyZzaduji zajmy spolku, svoldvd mimoradné jednani rady nebo
valné hromady.

Povéreny clen dozorci rady nahlizi do Ucetnich knih a dokladd spolku tykajici se
¢innosti a hospodareni a kontrolovat tam obsazené udaje.

Pfedseda dozorci rady predklada zprdvu o vysledcich své kontrolni ¢innosti valné
hromadé nejméné jednou rocné.

Zastupce dozorci rady je zvan na vSechna zaseddni rady.

Pfedsedu voli valnd hromada na dobu 4 let. Pfedseda vykonava cinnosti v
souladu s pravomocemi udélenymi valnou hromadou nebo radou.
Predseda
e svolava valnou hromadu,
e svoldva a fidi zaseddni rady,
o predklada valné hromadé vyrolni zpravu a zajistuje programové jednani
valné hromady,
e zajistuje vedeni administrativy a hospodareni s vlastnimi financ¢nimi
prostredky spolku,
e Tidi praci sekretaridtu (v pripadé jeho zfizeni) a vedouciho pracovnika
SCLLD,
Jednatele voli rada ze svych ¢lend. Jeho funkéni obdobi se kryje s jeho funkénim
obdobim jako ¢lena rady. V nepfitomnosti pfedsedy jej zastupuje.

Predseda a
jednatel
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Kancelaf MAS je administrativni slozkou spolku s vedoucim pracovnikem SCLLD, projektovymi manazery
a asistentkou v pracovnépravnim vztahu. Jejich naplini je veskera c¢innost spojena s organizaci spolku a
napliovani jeho ucelu. Ve vztahu k SCLLD provadi veskeré dalsi aktivity, které neprovadéji organy
spolku, za jejich provedeni vSak radé a dalSim organim odpovidd a o své cinnosti reportuje.
Zajistuje proces realizace s ohledem na transparentnost, kontrolovatelnost, zajisténi auditni stopy a také
kvality provedeni na zakladé vhodného personalniho obsazeni potfebnych roli a Ukond, napf. i externimi
pracovniky. Programovi manazefi a asistentka jsou odpovédni vedoucimu zaméstnanci SCLLD, vedouci
pracovnik SCLLD je pak pfimo odpovédny radé.

Zaméstnanci MAS v ramci realizace SCLLD
e idi ¢innost kancelare MAS,
e odpovida za to, Ze valna hromada, rada, vybérova komise a dozorci rada
maji k dispozici veskeré potiebné informace pro rozhodovani,
e odpovida za vefejnou informovanost a publicitu podle poZadavkl
. dotacnich programd, prfipravuje komunikaéni plan a odpovida za jeho
Vedouci . . . . .
oracovnik implementaci, sleduje a vyhodnocuje dopady komunikace,
SCLLD e koordinuje proces pfipravy a vyhlasovani vyzev, kontrol, hodnoceni a
schvalovani zadosti,
e podili se na pripravé klicovych projektll MAS a projekt( spoluprace
(neplati pro IROP),
e odpovida za monitoring a reporting SCLLD,
e koordinuje ¢innost pracovnich skupin.
e pfipravuje vyhlasovani vyzev,
e poskytuje poradenstvi pro Zadatele,
e ve zdUvodnénych pfipadech prfipravuje klicové projekty MAS a projekty
spoluprace (neplati pro IROP),
Programovy e pripravuje podklady souvisejici s hodnocenim a vybérem projektd,
manazer (PRV e provadi kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti Zadosti / projektd
a IROP, OPZ a predlozenych do vyzvy MAS,
OP VVWV) e zajistuje kontakty na odborné poradce,
e sleduje plnéni monitorovacich indikator(, ke kterym se zavazali pfijemci
dotace v rdmci vyzvy MAS, pfipravuje podklady pro evaluaci,
e odpovida za dokumentaci a archivaci projekt(,
o podili se na komunikaénim planu, zpracovava podklady pro publicitu.
e vede operativni evidenci k vyzvam a projektim
e shromazduje a archivuje dokumenty tykajici se vyzev, hodnoceni a
vybéru projektd, vysledkll monitoringu a evaluace, komunikace s fidicimi
Asistentka organy a dalsi dokumenty souvisejici s realizaci SCLLD
e shromazZduje a archivuje vystupy komunikaéniho planu (tiskové zpravy,
medialni vystupy, vydané publikace)
e vede Ucetni evidenci pro oblast administrace a animace SCLLD
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Pravomoci a odpovédnosti osob a organt, zapojenych do hodnoceni a vybéru projektti IROP

Cinnost v ramci SCLLD (IROP)

Odpovédna osoba / organ

Pfiprava vyzvy a hodnoticich kritérii MAS

Programovy manazer IROP

Schvaleni hodnoticich kritérii MAS

Rada

Schvaleni vyzvy MAS a jejich zmén

Rada

Vyhldseni schvalené vyzvy MAS

Vedouci pracovnik SCLLD

Kontrola formdlnich ndlezitosti a ptijatelnosti

Programovy manazer, vedouci pracovnik SCLLD
(hodnotitel, schvalovatel)

Vécné hodnoceni

Vybérova komise

Vybér projektl

Rada

Vyfizovani zadosti o pfezkum

Dozordi rada

Posuzovani zmén projektl

Programovy manazer IROP, vedouci pracovnik
SCLLD

Komunikace s Zadateli

Programovy manazer IROP, vedouci pracovnik
SCLLD

Auditni stopa a archivace

Asistentka

Reseni stiznosti

Vedouci pracovnik SCLLD, pfip. rada

Hlaseni nesrovnalosti

Vedouci pracovnik SCLLD

Zadavani dat do CSSF

Programovy manazer, vedouci pracovnik SCLLD

Spoluprace s externimi subjekty

Vedouci pracovnik SCLLD, predseda/ jednatel

Vycet jednotlivych ¢innosti véetné pravomoci a odpovédnosti je uveden v kapitole B) Specificka ¢ast pro

IROP.

Vedouci pracovnik SCLLD a programovy manaZer se mohou v pfipadé nutnosti (nepfitomnost, stret

zajmu) zastupovat a to dle pokynu vedouciho pracovnika SCLLD.

MAS ,,Pfidte pobejt!“ z. s.
Roztocka 500, 514 01 Jilemnice
IC: 26661675
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3. Stiet zajma

Za osobni zajem se povazuje jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo
osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zakona
nebo plné moci ve spolku, ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poSkozovani tretich osob v jeji
prospéch.

Vsechny osoby, zapojené do procesu hodnoceni a vybéru/schvalovani projektli, podepisuji pred
zahdjenim své cinnosti eticky kodex, ktery obsahuje minimalné zdvazek nezavislosti, nestrannosti,
nepodjatosti a vylouceni stfetu zajma.

Pfed zahajenim hodnoceni, vybéru/schvalovani projektl bude formou pohovoru provedeno Setfeni o
stfetu zajmu, které bude zaznamendano v zapisu z jednani. Osoby, které jsou ve vztahu k urcitému
projektu ve stfetu zajmd, se nebudou podilet (zdrzi se hlasovani) na hodnoceni a vybéru/schvalovani
daného projektu ani ostatnich projektd, které danému projektu pfi vybéru projektd konkuruji.

V pripadé hodnoceni a vybéru projektl, kde je Zadatelem MAS (tzv. klicové projekty), se nesmi osoby,
které pripravovaly projekt, podilet na hodnoceni a vybéru projektd v dané vyzvé. Osoby, které se
podilely na ptipravé projektu, budou uvedeny v zapisu z jednani.

Za stret zajm{ neni povaZzovano zarazeni ¢lena vybérové komise do stejné zajmové skupiny, do které Ize
zaradit i projekt, resp. zadatele, pokud tim nejsou porusena pravidla uvedena vyse a ¢len se zavaze k
nezavislosti, nestrannosti a nepodjatosti.

Proces hodnoceni projektd a veskeré informace s nim spojené jsou davérné. Hodnotitel je povinen
zachovat naprostou mlcenlivost a zajistit nezpochybnitelnost celého procesu hodnoceni. Jakékoli
pochybnosti o poruseni tohoto pravidla musi byt proSetfeny a mohou vést k ukonceni spoluprace s
hodnotitelem. Je proto nezbytné zabranit jakymkoli Gnikiim informaci, byt by se tak stalo z nedbalosti.
Pro kontrolu nestrannosti, oSetfeni stfetu zajmu a dlvérnosti budou vzdy zverejnény zapisy ze zasedani
vybérové komise. Dozorci rada kontroluje metodiku a zpUsob vybéru projektd.

MAS zajistuje transparentnost a nediskriminaci také pravidelnym monitoringem, evaluaci a fadnou
archivaci.

Transparentnost a nediskriminace jsou zaruceny dodrZzovanim platnych dokument( (zdkon(, pravidel,
metodik, pokyn() vztahujicich se k tématu transparentnosti a nediskriminace v kompetenci MAS.
Relevantni udaje (zejména postupy pro hodnoceni a vybér projektd véetné uvedeni opravnych
prostiedkll, zapisy z jednani orgdn MAS) budou zvefejnény a zpfistupnény na webovych strankach
MAS, tak aby byl zajistén rovny pfistup k informacim pro viechny bez rozdilu.

PFi rozhodovani o vybéru projektl verejné organy ani zadna z jednotlivych zajmovych skupin nebudou
mit vice nez 49% hlas(.

Vsechny subjekty provadéjici hodnoceni a vybér projektli sva rozhodnuti a stanoviska vzdy zdGvodnuji
tak, aby bylo zfejmé, na zakladé ceho bylo pfislusné rozhodnuti uc¢inéno,

Z jednani odpovédnych organt MAS provadéjicich hodnoceni a vybér projektl je vidy pofizen pisemny
zapis, ktery obsahuje minimalné nasledujici informace: datum a ¢as zacatku jedndni, jmenny seznam
Ucastnikd (véetné uvedeni subjektu, ktery zastupuji), prehled hodnocenych projektl a jejich bodové
hodnoceni (véetné zdlvodnéni ke kazdému projektu).

.]ﬁ-acé'i; poocjt MAS , Pfidte pobejt!“ z. s. tel: +420 734 548 207
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B) Specificka ¢ast pro IROP

Pro prehlednost jednotlivych krok( administrace jsou nasledujici ¢asti popsany pomoci vyvojovych
diagrami. Tucné ohraniceni a modra vyplin obrazce pfitom znazornuje zodpovédnost MAS. Kazdy
diagram je pak doplnén textovym popisem. Persondlni zajisténi kancelafe MAS je popsano v predchozi
kapitole.

4. Priprava a vyhlaseni vyzvy MAS

Pfipravné faze procesu administrace se Ucastni zejména vedouci pracovnik SCLLD a projektovy manazer
IROP.

4.1 Harmonogram vyzev

Harmonogram vyzev MAS [HMG)

Schvaleni
HMG Radou

Odeslani HMG na Uvefejnéni HMG na
metodika CLLD a RO webowyjch strankich MAS

a) Za zpracovani, aktualizaci a odeslani harmonogramu vyzev MAS na metodika CLLD a RO je
zodpovédny vedouci pracovnik  SCLLD. Aktudlni harmonogram je uverejnén na
www.maspridtepobejt.cz. Harmonogram je sestavovdn maximalné na jeden rok (Prvni
harmonogram vyzev je zpracovan a odesldn na metodika CLLD a RO do 10 pracovnich dni od
schvaleni vécného hodnoceni SCLLD).

PV et MAS ,Pidte pobejt!“ z. s. tel: +420 734 548 207

Roztocka 500, 514 01 Jilemnice e-mail:masjilemnice@seznam.cz
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4.2 Vyzvy MAS

O vyhlaiuje vyzvu na pfedkladani #adosti o podporu
v ramci SCLLD

Schvaleni vwyhlaseni
wyzvy MAS Radou

|
Dokumentace k vijzvé:
» Text wyzvy na predkladani Zadosti o podporu
* Interni postupy
# Kritéria pro hodnoceni a vybér projektd
» (Kontrolni listy)

Odeslani dokumentace k vyzvé na
metodika CLLD

Predani dokumentace Zapracovani
metodikem CLLD na RO pripominek

win 10 PD

Zaddni vyzvy do MS2014+
Uvefejnéni vyzvy a dokumentace
k vyzvé na webu MAS

Vyzva MAS je wyhldsena

a) Vyzva na predkladani zadosti o podporu, je vsouladu se SCLLD, s aktudlné platnymi predpisy a
s pozadavky RO konkrétni priib&zné vyzvy.

b) Vyzva je kolova.

MAS ,,Pfidte pobejt!“ z. s. tel: +420 734 548 207
o i Roztocka 500, 514 01 Jilemnice e-mail:masjilemnice@seznam.cz
21626661675
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c) Vyzva MAS respektuje nize uvedené lhity:
= datum ukonceni ptijmu Zadosti o podporu mizZe nastat nejdfive 4 tydny po datu vyhlaseni vyzvy
= datum ukondeni pfijmu Zadosti o podporu mUze nastat nejdfive 2 tydny po datu zahajeni pfijmu
zadosti o podporu
= text vyzvy (v€etné navazujici dokumentace) musi byt zvetfejnén na webovych strankach MAS a
programu do konce doby udrZitelnosti vsech projektl nebo do predloZeni zavérecné zpravy o
provadeéni programu podle toho, co nastane pozdéji.

d) Povinna struktura vyzvy pro OP IROP je uvedena v pfirucce ,Operacni manual IROP“, kapitola E. 4-3.

e) Zazpracovani dokumentace k vyzvé je zodpovédny projektovy manazer.

f)  Dokumentaci kvyzvé odesSle projektovy manazer elektronicky metodikovy CLLD k vyjadieni
nejpozdéji 10 pracovnich dni pred predpokladanym terminem vyhlaseni vyzvy. (Kontrolni listy Ize
odeslat ke kontrole az 10 pracovnich dni pfed zahajenim hodnoceni.)

g) V pripadé pripominek metodika CLLD bude vyzva projektovym manaZerem prepracovana a znovu
odeslana ke vyjadreni.

h) Nelze vyhldsit vyzvu, aniz by byla schvélena radou a RO IROP.

i) Projektovy manazer vyzvu zaddva do systému MS2014+.

j)  Vedouci pracovnik SCLLD uvefejriuje vyzvu (text vyzvy, interni postupy, kritéria pro hodnoceni a
vybér projektl) a odkazy na souvisejici dokumentaci RO nejpozdéji k datu vyhldseni vyzvy na
webovych strankdch www.maspridtepobejt.cz, pficemz zverejnéné dokumenty a informace zde
budou dostupné do konce doby udrzitelnosti vSech projektli nebo do predloZeni zavérecné zpravy o
provadéni programu podle toho, co nastane pozdéji.

k) Asistentka je zodpovédna za archivaci Dokumentace vyzvy a pripominek metodika CLLD.

4.3 Zména vyzvy

a) Pravidla pro provadéni zmén jsou uvedena pfimo ve vyzvé pfi jejim vyhlaseni. Pfipadné zmény musi
byt schvaleny RO.

b) Informace o zméné vyzvy je uvefejné&na na webovych strankadch www.maspridtepobejt.cz. Zadatelé
jsou 0 zméné vyzvy informovani rovnéz prostfednictvim MS2014+.

¢) Zména je platna pro Zadatele (ktefi podaji Zadost od data platnosti zmény) v ramci dané vyzvy ode
dne platnosti dané zmény.

d) Za administraci zmén je zodpovédny vedouci pracovnik SCLLD, informovani o zménach provadi
projektovy manazer.

e) U vyzev MAS je neptipustné provadét nasledujici zmény, pokud nejsou vynuceny pravnimi predpisy:
= zrusit vyzvu
= snizit alokaci vyzvy
= zménit maximalni a minimalni vysi celkovych zpUsobilych vydaju
= zménit miru spolufinancovani
= zménit vécné zaméfeni vyzvy!
= zménit definici oprdvnéného Zadatele, tj. pfidat nebo odebrat opravnéného Zadatele
= posun nejzazs$iho data pro ukonceni fyzické realizace projektu na dFivéjsi datum
= posun data ukonceni pfijmu Zadosti o podporu na drivéjsi datum
= meénit kritéria pro hodnoceni projektd

1 Zména textace vyzvy v oblasti vécného zaméfeni je moinad za Ucelem upfesnéni textu. Podstata vécného
zaméreni nesmi byt zménéna.

.\,w?i; pebejit MAS ,PFidte pobejt!“ z. s. tel: +420 734 548 207
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PFi zméné vyzvy ¢i navazujici dokumentace k vyzvé musi byt dodrZzena vSechna nize uvedena pravidla:
= datum nabyti Uc¢innosti zmény je stanoveno tak, aby byla zohlednéna predpoklddana doba,
kterou Zadatel potfebuje, aby projekt (resp. Zadost o podporu) zméné pfizplsobil,
= vpfipadé zmény, u které je nutné provést Upravy vinformaénim systému MS2014+, je
stanoveno datum nabyti Uclinnosti zmény tak, aby zohlednovala predpokladanou dobu
potiebnou pro provedeni Upravy informacniho systému,
= zména musi byt fadné odlvodnénad, odlvodnéni musi obsahovat: popis zmény, diivod provedeni
zmény, pfipadné dopady na administraci projektli ze strany Zadatele/pfijemce v informacnim
systému MS2014+
f)  Nelze provést zménu vyzvy, aniz by byla schvélena radou a RO IROP.

4.4 Tvorba kritérii

a) Cilem procesu schvalovani projektd je vybrat k financovani kvalitni projekty (projekty, jejichz
vysledky povedou k napliiovani cilG schvalené SCLLD MAS, resp. programu pfi vyuZiti co nejméné
financ¢nich zdroju), které budou splriovat cile programu. K tomu je tfeba zajistit, aby projekty
spliovaly tyto aspekty kvality projektd: ucelnost, potfebnost, efektivnost, hospodarnost,
proveditelnost, soulad s horizontalnimi principy.

b) Pro hodnoceni jednotlivych fazi (kontrola formalnich nalezitosti, prijatelnosti, vécné hodnoceni)
slouzi seznam kritérii a jednoznacny popis, jak budou jednotliva kritéria projektu posuzovana.

¢) Kritéria pro kontrolu formalnich naleZitosti a pfrijatelnosti maji formu vylucovaci a kritéria
hodnotitel vyhodnocuje hodnotou ANO/NE/nehodnoceno (pro pfipady, kdy je pro vyhodnoceni
kritéria nutné vyzadat doplnéni informace od Zadatele)/ nerelevantni (pro pfipady, kdy se kritérium
na dany projekt nevztahuje).

d) Kritéria formalnich nalezZitosti jsou vyhradné napravitelna.

e) Kritéria pfijatelnosti jsou napravitelna nebo nenapravitelna a jsou vymezena ve vyzvé MAS.

f)  Kritéria pfispivaji k vybéru projektli pro dosazeni cild a vysledkd pfislusného opatfeni a Strategie
CLLD.

g) Kritéria jsou nediskriminacni a transparentni v souladu s ¢l. 7 a 8 nafizeni 1303/2013.

h) Vramci hodnoceni prijatelnosti bude alespon jedno z kritérii pfijatelnosti posuzovat soulad projektu
se schvalenou Strategii CLLD MAS , Pfidte pobejt!“.

i) Kritéria pro vécné hodnoceni maji formu kritérii hodnoticich.

j)  MAS (v rdmci MAS pak vedouci zaméstnanec SCLLD / projektovy manazer) vypracuje kontrolni listy
k jednotlivym c¢astem hodnoceni (tj. hodnoceni formadlnich naleZitosti a prijatelnosti a vécné
hodnoceni), které budou hodnotitelé vypliiovat, aby byl zajiStén jednotny pfistup ke vSem
Zadatelim. Vedouci zaméstnanec SCLLD vidy zasle kontrolni listy metodikovi CLLD na krajské
pracovisté CRR nejpozdéji deset pracovnich dni pred zahdjenim hodnoceni (pokud nebyly jiz
schvéleny pfi kontrole Dokumentace kvyzvé). V piipadé, 7e RO ma ke kontrolnim listim
pfipominky, odpovédny pracovnik, viz vyse, tyto pfipominky zapracuje a odesle zpét metodikovi
CLLD nejpozdéji do tfi pracovnich dni ode dne, kdy ji byly kontrolni listy i s pfipominkami doruceny.

k) Pokud RO IROP kritéria schvdlil a pro dalsi vyzvy se tato kritéria neméni, posle MAS metodikovi
CLLD na krajské pracovisté CRR nejpozdéji deset pracovnich dni pred vyhlasenim vyzvy informaci, ze
ve vyzvé pouzije pavodni kritéria. RO IROP preda zpravu MAS, pokud jsou pfipominky zapracovany,
popft. prfipominkuje vySe uvedenym zplsobem.

.]ﬁ-acé'i; poocjt MAS , Pfidte pobejt!“ z. s. tel: +420 734 548 207
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5. Prfijem, hodnoceni a vybér projekti

Do procesu hodnoceni vstupuji vSechny zadosti o podporu, které byly podany prostfednictvim MS2014+.
Hodnoceni a vybér projektl v sobé zahrnuje: kontrolu formalnich nalezZitosti, kontrolu pfijatelnosti a
vécné hodnoceni (provadi MAS), zavérecné ovéreni zplsobilosti (provadi CRR) a vydani pravniho aktu
(provadi RO IROP).

5. 1 PFrijem Zadosti

VyhlaZeni vzvy

Zahajeni pfijmu Zadosti o podporu

WIN 2 TYDNY

MIN & TYDNY

Ukanéeni pfijmu Zidosti o podporu

Seznam pfijatych Zadosti

mMax 5 PD

Zvefejnéni seznamu na
webu MAS

a) Pfijem zadosti a ukonceni pfijmu zadosti je v souladu s casovym harmonogramem vyzvy.

b) Vedouci zaméstnanec SCLLD / projektovy manazer zvefejni na webovych strankach
www.maspridtepobejt.cz (nejpozdéji 5 pracovnich dni od ukonéeni pfijmu Zadosti) seznam pfijatych
Zadosti.

c¢) Seznam prijatych Zadosti obsahuje tyto naleZitosti: nazev projektu, registracni Cislo projektu,
celkové zpUsobilé vydaje.

MAS ,,Pfidte pobejt!“ z. s. tel: +420 734 548 207

Roztocka 500, 514 01 Jilemnice e-mail:masjilemnice@seznam.cz
IC: 26661675 www.maspridtepobejt.cz



http://www.maspridtepobejt.cz/
http://www.maspridtepobejt.cz/

EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionalni rozvoj A&a,’ PRO M iSTNi

Integrovany regionalni opera¢ni program ROZVOJ CR

5. 2 Kontrola formalnich nalezitosti a prijatelnosti

Ukonéeni pfiimu Zadosti o podporu

nax 24 PD

Pridéleni kompetenci
k hodnoceni projektu

Kontrola foarmdlnich Kontrola A
nélesitosti pFijatelnosti N \
| = 4|
: 5 Depese
panie NE - Projektsplnil s
administrace <, nenapravitelna > f
projektu ' kritéria Vyzva k odstranéni
nedostatkil
L ano
/ Zadatel j Projekt spinil NE ) )
| odstranil napravitelna > . /
| nedostatky | kritéria : =

- -
S i

-

Ukonéeni kontrolv formélnich nélefitosti a pfijatelnosti

a) Po ukonceni pfijmu Zadosti budou kazdému projektu vedoucim pracovnikem SCLLD
v monitorovacim systému pfifazeni radny hodnotitel a schvalovatel (se zohlednénim kapacit a
vylouceni stfetu zajm0O kompetentnich pracovnik(l kanceldfe MAS — vedouci zaméstnanec SCLLD,
projektovi manazefi).

b) Pro kontrolu pfijatelnosti a formalnich naleZitosti plati pravidlo 4 o¢i. Tzn. tuto kontrolu provadi dva
pracovnici kancelare MAS (role radny hodnotitel a schvalovatel).

¢) Hodnoceni bude provedeno jednim hodnotitelem a zkontrolovano schvalovatelem, pricemz
schvalovatel je druhym hodnotitelem, schvaluje hodnoceni a zaroven ovéfuje spravnost hodnoceni
prvniho hodnotitele (tj. provadi rovnéZz hodnoceni). Hodnoceni nebude provadéno spolec¢né ani
spole¢né konzultovano.

d) Na pracovniky, ktefi provadéji hodnoceni formalnich ndlezZitosti a pfijatelnosti, se vztahuje
ustanoveni o stfetu zajmu.

e) V pripadé, Ze nebylo splnéno aspon jedno nenapravitelné kritérium, je projekt vyrazen z procesu
hodnoceni a jeho administrace je ukoncena. Schvalovatel hodnoceni informuje Zadatele
prostfednictvim depese.

f) V ptipadé, Ze jsou vSechna nenapravitelnd kritéria splnéna (nebo nemohou vyt vyhodnocena pro
nedostatek informaci v Zadosti o podporu) a dojde k nesplnéni jednoho ¢i vice napravitelnych
kritérii pfi kontrole formalnich naleZitosti a ptijatelnosti, bude Zadatel manaZerem projektu vyzvan
k opravé nebo doplnéni Zadosti o podporu depesi. Termin pro doplnéni je stanoven na max. 5
pracovnich dnil od data doruceni depese. Zadatel m@ze v od@ivodnénych pfipadech pisemné depesi
pozadat o prodlouZeni lhity doplnéni Zadosti o podporu. Lhltu pro doplnéni Zadosti o podporu lze
prodlouZit max. o 5 pracovnich dni.

PO et MAS ,Pidte pobejt!“ z. s. tel: +420 734 548 207
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Doplnéni lze provést nejvyse dvakrat. Po dobu doplnéni Zadosti Zadatelem se Ihita pro hodnoceni
pozastavuje.

Po doplnéni Zadosti o podporu ze strany Zadatele hodnotitelé zpracuji ve |hité do 5 pracovnich dnd
novou verzi hodnoceni. U kritérii, nedotéenych zménami, pfevezmou hodnoceni z plvodniho
hodnoticiho posudku.

Hodnotitelé uvadi ke kazdému kritériu jasné a srozumitelné odlvodnéni vysledku hodnoceni.
Hodnotitelé kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti vkladaji vysledky hodnoceni do
informacniho systému MS2014+.

Zadatel je o stavu kontroly 7adosti o podporu informovan automatickou depesi v systému
MS2014+.

Kontrola prijatelnosti a formalnich naleZitosti bude dokoncena do 24 pracovnich dnd od konecného
terminu pro podani Zadosti o podporu, stanoveného ve vyzvé MAS.

5. 3 Vécné hodnoceni

Do vécného hodnoceni postupuji zadosti o podporu, které uspély v hodnoceni formalnich nalezitosti i
hodnoceni prijatelnosti.

Ukonéeni kontroly formalnich naleiitosti a prilatelnosti

Projekty, které splnily kritéria
farmalnich naleZitosti a prijatelnosti

Max 30PD

Zapisovatel Pro3koleni hodnotiteld .
i L. Predani dokumentace k projektim,

& Hodnotitels projeiail které postoupily k vécnému
-E hodnoceni
<
E Hodnoceni projekti
2 -
R
£ . _ - Zadéni vysledki hodnoceni a
T | * Zapis zjednani vjbérove komise zépisu z jednani vjbérové komise
= | * seznam projekti v pofadi sestupné do MS

dle dosaienych bodd Zvefejnéni zapisu z jednéni

vybérové komise na webu MAS

S
P N

Ukonéeni

Depese administrace
projektu

Projekt dosahl
minimalni
bodové hranice

Ukonéeni vécného hodnoceni
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a) Vécné hodnoceni provadi vybérova komise dle schvalenych kritérii (viz ¢ast 4.3). Kritéria jsou
zverejnéna v kazdé vyzvé MAS.

b) V pribéhu celého vécného hodnoceni nesmi hodnotitelé komunikovat se Zadateli.

¢) Vidy pred zahajenim vécného hodnoceni projektd dané vyzvy zajisti kancelai MAS (vedouci
zaméstnanec / projektovy manazer IROP) proskoleni ¢len vybérové komise ohledné hodnoceni
projektl, jsou seznameni s jejich pravomocemi, odpovédnosti, postupem hodnoceni a zaroven
proskoleni v oblasti moiného stfetu zajmu. Clenové vybérové komise potvrdi prohladeni o
nepodjatosti (eticky kodex).

d) Projekty urcené k hodnoceni jsou ¢lenlim vybérové komise predstaveny projektovym manaZerem
na zasedani vybérové komise v kancelari MAS. Materialy k projektim (Zadost a relevantni prilohy)
jsou hodnotici komisi predany bud na nosici elektronickych dat (CD, flashdisk) nebo v tisténé
podobé. Zodpovédnost za pfipravu kompletnich materidld ma projektovy manazer a asistentka.

e) Jednani vybérové komise fidi pfedseda vybérové komise. V Uvodu zasedani urci Pfredseda vybérové
komise zapisovatele (zpravidla projektovy manazer nebo vedouci pracovnik SCCLD) zodpovédného
za pofizeni zapisu (Predseda zapis ovéruje).

f)  Predseda vybérové komise pridéli hodnocenym projektiim s ohledem na vylouceni stfetu zajmu a
zajiSténi nezavislosti, nestrannosti a nepodjatosti hodnotitele (pohovor). Kazdy projekt hodnoti 2
¢lenové hodnotici komise. Kazdy hodnotitel je odpovédny za spravné pridéleni bodl a vysledny
soucet bodu.

g) Hodnotitelé provadéji vécné hodnoceni podle predem stanovenych kritérii v kontrolnich listech. Ke
kazdému kritériu uvadéji hodnotitelé jasné a srozumitelné odlvodnéni vysledku hodnoceni.
VypInéné a podepsané kontrolni listy pfedavaji predsedovi vybérové komise.

h) Po ukonceni hodnoceni vsech projektd probihd jednani vybérové komise, které svolava predseda
vybérové komise prostiednictvim kancelafe MAS. Zde hodnotitelé prezentuji vysledky svého
hodnoceni, pripadné odlivodnéni zvoleného bodového ohodnoceni. V pripadé, Ze se bodové
ohodnoceni dvou hodnotitel( u jednoho projektu bude liSit, bude o kone¢ném poctu pridélenych
bod( rozhodovat vybérova komise konsensem jesté pred sestavenim vysledné tabulky dle poctu
dosazenych bodd.

i) Vybérova komise sestavi na zakladé bodového hodnoceni seznam projektd v poradi dle poctu
dosazenych bodl. V pfipadé, Ze vice projektd ziskd shodné bodové ohodnoceni, jsou
upfednostnény projekty lépe hodnocené v preferenénich/ hodnoticich kritériich, kterd odrazi
potfebnost podporovanych aktivit v izemi nebo se vazi na plnéni indikatori SCLLD MAS. Tato
kritéria budou oznacena jiz pti vyhlaseni vyzvy. V pfipadé, Ze ani tato metoda neumozni sefadit
takto hodnocené projekty do sestupné rfady, bude rozhodovat datum a ¢as podani Zadosti o dotaci.
Drive podana Zadost se umisti na lepsi pozici.

j)  Z jednani vybérové komise je vidy pofizen pisemny zapis, ktery bude obsahovat minimalné
nasledujici informace: datum a cas zadatku jednani, jmenny seznam Uucastnik(l (véetné uvedeni
subjektu, ktery zastupuji), prfehled hodnocenych projektll a jejich bodové hodnoceni (véetné
zdUvodnéni ke kazdému projektu). Pfilohou jsou prohlaseni ¢lenl vybérové komise, ktefi se
Ucastnili vécného hodnoceni projektl o nepodjatosti (etické kodexy).

k) Predseda vybérové komise predd original zapisu, v¢. priloh z jednani vybérové komise vedoucimu
pracovnikovi SCLLD. Zapis vedouci pracovnik uverejiiuje na webovych strankdch MAS.

) Vysledek vécného hodnoceni vypliiuje vedouci zaméstnanec SCLLD / projektovy manaZer do
hodnoticiho formulare v MS2014+ a k hodnoceni vklada podepsany zapis z jednani vybérové komise
ve |hité do 10 pracovnich dni od ukonceni vécného hodnoceni. Systém nasledné zasila Zadateli
automatickou depesi o ukonceni vécného hodnoceni.

MAS ,,Pfidte pobejt!“ z. s. tel: +420 734 548 207
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m) Vécné hodnoceni bude ukonéeno do 30 pracovnich dnl od ukonceni kontroly pfijatelnosti a
formalnich naleZitosti.

n) MAS v kazidé vyzvé stanovuje minimdlni bodovou hranici pro splnéni vécného hodnoceni (min.
50%). V ptipadé nesplnéni minimalni bodové hranice je Zadost o podporu z dalSiho procesu
hodnoceni vyloucena.

5. 4 Vybér projektt

Ukongeni vécného hodnoceni

= f i . .’_,,-' 'n___H MNE '\I
' " Fin. alokace “'hE:>, Zasobnik nahr ‘T_> Prevad zbytkové
. jedostateénd g projektd T alokace
\\x, ,fff T _
- > . >
= AND AMNO
€
-
o Vybér projekti k realizaci
W
5
Zapis z jednani rady
Seznamy: <45
\ * Projekty k realizaci * Nahradni projekty | *MNevybrané projekty |
AN e A
v @~ —— d

Depese

Zadéni vysledki vybéru projekti
a zdpisu z jedndni rady do MS
Zvefejnéniseznami
doporucenych a nedoporuéenych
projektd na webu MAS

Zveiejnéni seznamu Ukongeni

nahradnich projektd administrace
projektu

Pievod kompetenci v MS na CRR

a) Vybér projektl je zaloZen na principu soutéZe. K podpore budou vybrany projekty, které dosahly
nejlepsiho bodového hodnoceni, pficemz pocet podporenych projektd je limitovan vysi alokace pro
danou vyzvu.

b) Predseda prostrfednictvim kanceldfe MAS (zpravidla vedouciho pracovnika SCLLD) svolava jednani
rady za Ucelem vybéru projektd realizaci. Na jednani rady je vidy zvan i pfedseda dozorci rady.
Kancelaf MAS zajisti seznameni ¢€len(i rady s procesem vybéru projektd. Clenové rady potvrdi
prohlaseni o nepodjatosti (Eticky kodex).

¢) Jednani rady fidi predseda. V Gvodu zasedani uréi predseda zapisovatele (zpravidla projektovy
manazer nebo vedouci pracovnik SCLLD) zodpovédného za pofizeni zapisu (Pfedseda zapis ovéruje).

d) Vybér zadosti o podporu provede rada na zakladé navrhu vybérové komise do 5 PD po ukonceni
vécného hodnoceni (popfipadé po vyresSeni vsech prezkumi). Rada nemlze ménit hodnoceni
Zadosti o podporu, poradi projektl ani zasahovat do alokace projektu.
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e) Rada provéri, zda vySe dotaci pro doporucené projekty k financovani nepresahuje alokaci vyzvy
MAS.

f)  Pocet podporenych projektd je limitovan vysi alokace na vyzvu. V pfipadé, Ze v ramci vyzvy MAS
vzniknou projekty, které splni minimalni bodovou hranici, ale neni je mozné je podpofit z divodu
nedostatecné alokace vyzvy, rada rozhodne, zda bude navysena alokace vyzvy i bude vytvoren tzv.
zasobnik nahradnich projekt(.

g) Zjednanirady je pofizen zapis a vystupem je seznam vybranych a nevybranych projektl k realizaci,
popt. seznam nahradnich projekta.

h) Zadatel je informovén, zda jeho 7adost o podporu byla vybrana & nevybrana k financovéni
prostfednictvim zmény stavu projektu v systému MS2014+ (automaticka depese). Zménu stavu
pritom provadi pracovnik MAS, ktery ma vsystému MS2014+ pro dany projekt roli Signatar
(zpravidla vedouci zaméstnanec SCLLD). Dale je projektovym manaZerem zpracovan seznam zadosti
doporucenych a nedoporucenych k podpore, ktery bude uverejnén na strankdch MAS. V seznamu
bude uveden ndzev Zadatele, misto realizace projektu, ndzev projektu véetné Opatfeni a vyse
dotace v K¢ u vybranych zadosti. Odpovédnost za zpracovani seznamu ma projektovy manazer, za
uverejnéni na strankdch www.maspridtepobejt.cz pak vedouci zaméstnanec SCLLD.

5. 5 Nahradni projekty

a) Nahradni projekty jsou projekty, které splnily podminky hodnoceni projektl (dosahly alespori
minimalni bodové hranice), ale kvlli nedostatecnym finan¢nim prostfedkim, z divodu vyéerpani
alokace, nebyly doporuceny k financovani.

b) V pripadé, Ze se uvolni Cast prostfedkld, MAS je nabidne projektu umisténému na prvnim misté
v seznamu ndahradnich projektd. Prostfedky se prvnimu nahradnimu projektu nabidnou v ptipadé,
Ze jejich vyse presahne 30% dotace z EFRR. Informace o disponibilnich prostfedcich bude Zadateli
dorucena interni depesi. Lhlita na vyjadreni Zadatele je 15 pracovnich dnd ode dne doruceni vyzvy
k vyjadreni.

c) Vptipadé, ie 7adatel souhlasi s nabidnutou &astkou, predloii 7adost o zménu (ZoZ), ve které
aktualizuje udaje v Zadosti. Po schvaleni mu je vydan pravni akt o poskytnuti podpory.

d) V pripadé, Ze Zadatel nesouhlasi s nabidnutou ¢astkou, ale ma zajem projekt realizovat, je mu po
Uspore dalSich prostfedkd nabidnuta vyssi ¢astka. Tak se postupuje do doby, kdy:
= Nabizena ¢astka odpovida ¢astce schvaleného projektu
» Zadatel souhlasi s nabizenou ¢astkou

e) Pokud Zadatel s nabidnutou castkou nesouhlasi a nemd zajem projekt realizovat, bude Zadost o
podporu vyfazena ze zasobniku nahradnich projektd a jeho administrace je ukoncena. Volné
financni prostfedky se nabidnou dalSimu v poradi na seznamu nahradnich projektd.

f)  Seznam nahradnich projekt( se zrusi:
= pfivyhlaseni dalsi vyzvy v rdmci shodného opatteni
= v pfipadé, Ze vSichni Zadatelé ze seznamu dostali financni prostfedky nebo nemaji zajem o

nabizenou ¢astku

® nejpozdéji 30.6.2023

g) Zadatelé, jejichi 7adosti jsou v zadsobniku nahradnich projektl, informuje projektovy manazer
depesi do 5 PD ode dne rozhodnuti o zruseni zasobniku nahradnich projekt(.
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6. Prezkum kontroly pfijatelnosti a formalnich naleZitosti, pfezkum vécného hodnoceni

V pripadé nesouhlasu s vysledkem hodnoceni ma Zadatel pravo vznést pfipominky a to prostfednictvim
7adosti o pfezkum v MS2014+. Zadosti o pfezkum hodnoceni 7adosti o podporu vyfizuje dozoréi rada.
Zadost o prezkum Ize podat v kazdé &asti hodnoceni (po kontrole pfijatelnosti a formalnich néleZitosti,
nebo po vécném hodnoceni) pouze jednou.

Kazdy Zadatel mlzZe podat Zadost o prezkum nejpozdéji do 15 kalendarnich dnli ode dne doruceni
oznameni o vysledku hodnoceni projektd.

Proti vybéru projektll Zadatel nepodava Zadost o pfezkum hodnoceni ale stiznost proti postupu MAS.

V kolové vyzvé, kde souhrn pozadavk( na podporu v Zadostech prekracuje alokaci vyzvy, nelze ukoncit

vybér projektli pred dokoncenim vsech prezkum( hodnoceni a vSech opravnych hodnoceni, pokud
alokace predlozenych zadosti o podporu prekracuje alokaci vyzvy.

a) Na zakladé Zadosti o prezkum je svolano jednani dozorci rady.

b) Dozoréi rada rozhodne o Zadosti do 30 kalendarnich dnl od dorudeni Zadosti. V odGvodnénych
pfipadech se mlZe jednat az o 60 kalendafnich dni. Pfi prodlouzeni Ihity pro rozhodnuti bude
Zadatel informovan vedoucim pracovnikem SCLLD / projektovym manaZerem pred uplynutim Ihity
30 kalendarnich dna.

c) V ptipadé, Zze dozorci rada pri pripravé podkladl pro jednani posoudi, Ze miZe jit o nedodrzeni
postupu, pak miZe byt vedouci kancelafe SCLLD nebo predseda vybérové komise vyzvan k vyjadreni
ke spornému bodu jesté pfed konanim dozor¢i rady.

d) Dozoréi rada na svém jednani posoudi relevantnost odlvodnéni Zadosti o prezkum, dodana
stanoviska (pokud byla vyZadana) a rozhodne o vysledném verdiktu vytizeni Zadosti o prezkum
rozhodnuti. Pokud pro své rozhodnuti potfebuje stanovisko vedouciho pracovnika SCLLD nebo
vybérové komise a pred jednanim nebylo vyZzadano, miZe dozoréi rada jednavani prerusit a
stanovisko si vyzadat.

e) Zadost mize byt shledana:
= ddvodnou
= ¢aste¢né divodnou
= nedlvodnou

f) Bude-li zadost o prezkum shledana dlvodnou nebo ¢aste¢né dlivodnou, budou stanovena kritéria,
které je nutné prehodnotit. Hodnoti se rozsah uvedeny v Zadosti, zejména eliminacni kritéria. Ve
vyjimecnych pfipadech je mozné prehodnotit i ta kritéria, na kterd se sice zadost o prezkum pfimo
nevztahovala, ale pro dalsi hodnoceni je to nezbytné (kritéria s provazbou na dalsi kritérium, které
nebylo pfedmétem prezkumu).

g) Pokud je po prezkoumani zadost ve vSech bodech shledana divodnou, projekt je vracen do procesu
hodnoceni a vybéru projektd.

h) Hodnotitelé provadéjici pripadny opravny posudek se musi fidit zavéry vzesSlymi z vyporadani
pfipominek. Opétovné hodnoceni probiha podle stejnych pravidel a ve stejnych lhtach jako plvodni
hodnoceni.

i) Pokud dozorci rada shleda Zadost ned(ivodnou alespon u jednoho eliminacniho kritéria, pak neni
mozné kritérium opravovat a je ukon¢ena administrace Zadosti o podporu.

j) Zjednani dozorci rady musi byt pofizen zapis, ktery bude obsahovat minimalné nasledujici informace:
= datum a Cas zac¢atku jednani
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= jmenny seznam Ucastnikd

= strucny popis obsahu zadosti o prezkum, véetné identifikace zadosti o podporu

= osoby vyloucené z rozhodovani o dané Zadosti o prezkum (rozhodovani se nesmi Ucastnit osoba,
kterd provadéla hodnoceni projekt(, které jsou predmétem prezkumu)

= rozhodnuti pfezkumné komise (informace o tom, kdo a jak hlasoval), véetné odlvodnéni

Pfedseda dozorci rady urCuje zapisovatele, sdm zapis ovéruje.

Zapis je uloZen v kanceldri MAS.

k) Vysledek prezkumného fizeni je do 5 pracovnich dni od ukonceni prezkumného fizeni zapsdn do
MS2014+, zadatel je tak prostfednictvim depese informovan o vysledku prezkoumani. Za tento krok
zodpovida vedouci pracovnik SCLLD / projektovy manazer.

7. Postupy pro posuzovani zmén projekta

a) Zadatel/pfijemce oznamuje MAS podstatné zmény, které v projektu nastanou v dob& mezi podanim
Zadosti o podporu a ukoncenim udrzitelnosti projektu.

b) MAS v pfipadé podstatnych zmén projektl posuzuje, zda navrhovana zména neni v rozporu se
schvalenou strategii CLLD. Pokud navrhovand zména projektu zaklada zménu schvalené integrované
strategie, je mozny ndsledujici postup:

= MAS se zménou projektu nesouhlasi a navrzend zména bude zamitnuta nebo
= MAS se zménou projektu souhlasi a navrhne zménu integrované strategie. Zména projektu
nemUze byt podand na CRR dfive, nez bude schvalena zména integrované strategie.

c) Podstatné zmény projektu:

= zmény termin( ukonceni realizace projektu,

= zmény termin0 naplnéni indikatorq,

= zmény cilovych hodnot indikatord a hodnot milnika,

= zmény, které ovlivni vystupy, vysledky ¢i dopady projektu,

= zmény, které ovlivni cile, obsah nebo zaméreni projektu,

= zmény aktivit projektu, které maji vliv na splnéni ucelu projektu ¢i indikatoru,

= finan¢ni a terminové zmény, které zplsobi zménu rozloZeni pfispévku ESI fondd, pripadné Cerpani
SR v letech.

d) Manazer projektu, pfipadné vedouci pracovnik SCLLD se ke zméné vyjadii prostfednictvim formulare
,Vyjadreni MAS ke zméné v projektu” (ptiloha ¢. 31 obecnych pravidel pro Zadatele a prijemce) do 15
pracovnich dn(i ode dne, kdy Zadatel/p¥ijemce predloZil Zaddost o zménu.

e) Kromé vlivu zmén na strategii a plnéni cili strategie CLLD provéri MAS i vliv poZadované zmény na
vysledky kontroly pfrijatelnosti a formalnich ndlezZitosti, pfipadné vécného hodnoceni. Pokud by
projekt realizaci zmény kritéria nesplnil, je takovd zména zamitnuta.

f) Zadost o zménu miZe byt poddna pred schvalenim pravniho aktu (MAS posuzuje, zda jsou
pozadované zmény v souladu s vyzvou a Pravidly pro Zadatele a pfijemce a jejich vliv na hodnoceni)
nebo po schvaleni pravniho aktu. Zménové fizeni po vydani pravniho aktu bud:
®» nezaklada zménu pravniho aktu, tudiz nevyzaduje schvaleni RO
» zaklada zménu pravniho aktu, tudi? vyzaduje schvéleni RO

g) Po schvéleni zmén, které zakladaji zménu pravniho aktu, obdrzi pfijemce formou depese informaci,
Ze byl vydan novy pravni akt, ktery ma nyni k dispozici v MS2014+.

Postup zménovych fizeni je uveden v Obecnych pravidlech pro Zadatele a pfijemce (vidy v aktudlnim
znéni).

.\,w?i; pebejit MAS ,PFidte pobejt!“ z. s. tel: +420 734 548 207
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8. Auditni stopa, archivace

a) Zajisténi auditni stopy bude zajisténo v souladu s platnou legislativou, spisovym a skartacnim fadem
MAS a s podminkami IROP.

b) Spisovy a archivacni rad stanovuje postup zachazeni s dokumenty a zasady kvalitniho vedeni spisové
sluzby uvnitt organizace.

c) Pracovnici kanceladfe MAS vedou slozky vyzvy, pFijatych projektd a jednotlivych fazi hodnoceni.

d) Spisovou agendu a archivaci dokument( provadi programovy manaZer odpovédny za danou vyzvu.
Kontrolu slozky provede vedouci pracovnik SCLLD.

e) Archivovany jsou nize uvedeny dokumenty tykajici se realizace SCLLD, s uvedenim doby archivace a
formatu dokumentu:

Typ dokumentu Format dokumentu Doba archivace
Strategie komunitné vedeného Elektronicky do 31.12. 2030
mistniho rozvoje

Vlyzva a navazujici dokumentace Pisemné / Elektronicky do 31.12.2030
k vyzvé

Zadost o prezkum hodnoceni a Pisemné / Elektronicky do 31.12.2030
vybéru projekt

Nesrovnalosti a stiznosti Pisemné do 31.12.2030
Zadost o podporu a pfilohy Pisemné / Elektronicky do 31.12.2030
Hodnoceni prijatelnosti a Elektronicky do 31.12. 2030
formalnich naleZitosti

Vécné hodnoceni projektt Pisemné / Elektronicky do 31.12. 2030
Vybér projektd Pisemné / Elektronicky do 31.12. 2030
Zadost 0 zménu projektu Pisemné / Elektronicky do 31.12.2030
Komunikace se Zadateli Pisemné do 31.12.2030
Prezentace ze seminaru Pisemné / Elektronicky do 31.12.2030
Prezencni listiny a zapisy z Pisemné do 31.12. 2030

jednani povinnych organl

Prezencni listiny a zapisy z Pisemné do 31.12. 2030
ostatnich jednani

9. Komunikace se zadateli

Pfed podanim Zadosti o podporu MAS komunikuje s potencialnimi Zadateli prostfednictvim pfislusnych
pracovnikd kanceldfe MAS (vedouci pracovnik SCLLD / programovi manazefi), jejichZz kontaktni Gdaje
jsou zverejnény na internetovych strankach MAS a v pfislusné vyzvé. Veskeré potrebné udaje pro
poskytovani konzultaci (jako sidlo MAS, kontaktni Gdaje a Uredni a konzultaéni hodiny) jsou téz uvedeny
na webovych strankach www.maspridtepobeijt.cz.

.]ﬁ-acé'i; poocjt MAS , Pfidte pobejt!“ z. s. tel: +420 734 548 207
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Komunikace probiha zejména prostrednictvim:

= Webovych stranek MAS (www.pridtepobejt.cz)

= QOsobnich konzultaci

= Telefonické komunikace

= E-mailové korespondence

=  Seminara a workshopt

= Monitorovaci systém MS2014+

Osobni komunikace v kancelafi MAS je mozna v Urednich hodinach:

= Utery a Stfeda: 7:30 — 12:00 a 12:30 — 16:00 hodin, nebo po vzajemné domluvé terminu jednani.
Zaznamy o komunikaci jsou zaloZzeny do pfislusné slozky projektu.

Po predloZeni Zadosti o podporu je hlavnim komunika¢nim ndastrojem mezi MAS a Zadatelem
MS2014+. V monitorovacim systému MS2014+ jsou Zadatelé informovani o stavu vytizeni jejich
Zadosti o podporu a prlbéhu schvalovaciho procesu. V prlbéhu hodnoceni nesmi dochazet ke

komunikaci mezi hodnotiteli a Zadateli. MS2014+ umoznuje komunikaci mezi zadatelem a MAS
prostfednictvim internich depesi po celou dobu Zivotniho cyklu Zadosti o podporu.

Pfistup k individudinim informacim a komunikaci v MS2014+ maji pouze registrovani Zadatelé a
pfislusna MAS, pripadné i dalsi subjekty, kterym Zadatel nastavi pristupova prava.

V pripadé dokumentl a formuldrd, pro které neni nastaveno primarné elektronické podani pres
MS2014+, je jejich poddni moziné elektronicky z datové schranky Zadatele, poStou, osobné Cci
prostfednictvim MAS.

10. Spoluprace s externimi subjekty

a)

b)

c)

MAS poskytne soucinnost k poskytnuti informaci o dokumentaci k SCLLD zaméstnancim nebo
zmocnénclm povéfenych organ(i Ministerstva zemédélstvi, Ministerstva pro mistni rozvoj CR, jejich
zprostfedkujicich subjekt(, Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského Géetniho dvora,
Nejvyssiho kontrolniho ufadu, Auditniho organu, Platebniho a certifikaéniho organu pfislusného
organu financni spravy a dalSich opravnénych orgdn( statni spravy. Také ma povinnost umoznit
vykon kontrol a poskytnout soucinnost pfi provadéni téchto kontrol.
MAS umozni vykon kontrol a poskytne soucinnost pfi provadéni vySe uvedenych kontrol, v souladu se
zakonem ¢. 186/2011 Sh. o poskytovani soucinnosti pro Ucely Fizeni pred nékterymi mezinarodnimi
soudy a jinymi mezinarodnimi kontrolnimi organy a o zméné zdkona ¢. 99/1963 Sb., obéansky soudni
rad, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Opravnénou osobou ke komunikaci s externimi subjekty je vedouci pracovnik SCLLD, pfipadné jim
povérena osoba. Pokud vykon této cinnosti vedoucim pracovnikem neni mozny, je opravnénou
osobou ke komunikaci s externimi subjekty predseda / jednatel.

MAS informuje RO IROP o zahdjeni a vysledku vyse uvedenych kontrol.

11. Nesrovnalosti

a)

Nesrovnalosti se rozumi poruseni pravnich piedpisti EU nebo CR v disledku jednani nebo opomenuti,
které vede nebo by mohlo zapoctenim neopravnéného vydaje do souhrnného rozpoctu EU nebo do
vefejného rozpoctu CR vést ke ztraté v souhrnném rozpoctu EU nebo vefejném rozpoctu CR.

.\,w?i; pebejit MAS ,PFidte pobejt!“ z. s. tel: +420 734 548 207
< " Roztocka 500, 514 01 Jilemnice e-mail:masjilemnice@seznam.cz
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b) Trestny Cin spachany pfi realizaci programU nebo projektd spolufinancovanych z rozpoctu EU se vidy
povaZzuje za nesrovnalost.

c) Za fe$eni nesrovnalosti vIROP je odpovédny RO IROP. MAS je povinna veskerd podezieni na
nesrovnalost pisemné a bezodkladné& oznamit RO IROP, oddéleni kontroly. Oznameni provadi
zejména vedouci pracovnik SCLLD. RO IROP je povinen provéfit viechny podnéty vedouci k podezfeni
na nesrovnalost, které mu byly predany.

12. Stiznosti

a) Kazdou stiznost, tedy podnét na ovéfeni spravného, objektivniho, transparentniho a
nediskriminacniho postupu musi MAS prosetfit. Jestlize se stiznost tyka projektu financovaného
z IROP, jsou veskeré informace o stiZznosti zaloZeny ve slozce projektu. V ostatnich ptipadech zalozi
MAS samostatny spis.

b) Stiznosti na realizaci projektu kanceldf MAS konzultuje s pfijemci.
c) StiZnosti lze podat pisemné, Ustné, telefonicky ¢i emailem se zaru¢enym elektronickym podpisem.

d) O Ustnich stiznostech, které nelze vyridit pfi jejich podani je vyhotoven zapis. Z obsahu stiznosti musi
byt patrné, kdo ji ucinil, které véci se tyka a co se v ni navrhuje.

e) Na pisemné stiznosti odpovida kancelaf MAS (zpravidla vedouci pracovnik SCLLD) v pisemné podobé
formou zprdvy o feseni stiznosti.

f) MAS (zpravidla vedouci pracovnik SCLLD) podanou stiznost vyfidi v nejkratsi dobé, nejpozdéji do 30
kalendarnich dn( od jejiho doruceni.

g) Pisemnosti tykajici se stiznosti se archivuji a jsou k dispozici dozorci radé pfi internich kontrolach.

h) O zavaznych stiznostech je informovana rada, ktera stiznost projedndva na svém jednani a vydava k
nim prohlaseni. Toto prohlaseni je zaslano prostrfednictvim kancelafe MAS (viz. odrazka e) odesilateli
stiznosti. Tim je stiznost vyfizena.

i) Rada muze povéfrit kanceldf MAS k ndpraveé a vyftizeni stiznosti.

13. Seznam pouzitych zkratek

CRR Centrum pro regionalni rozvoj

EFRR Evropsky fond pro regionalni rozvoj

EU Evropska unie

HMG Harmonogram

IROP Integrovany regionalni operacni program
KD Kalendarni den

MAS Mistni akéni skupina
OPVVV Operacni program vyzkum, vyvoj a vzdélavani

OoPz Operacni program Zameéstnanost

PD Pracovni den

PRV Program rozvoje venkova

RO Ridici organ
MAS ,,Pfidte pobejt!“ z. s. tel: +420 734 548 207
Roztocka 500, 514 01 Jilemnice e-mail:masjilemnice@seznam.cz
IC: 26661675 www.maspridtepobejt.cz

o (g(/}rfna



http://www.maspridtepobejt.cz/

Evropsky fond pro regionalni rozvoj
Integrovany regionalni opera¢ni program

SCLLD  Strategie komunitné vedeného rozvoje
ZoZ Zadost o zménu

Projedndno a schvaleno radou (rozhodovaci organ) 1. 10. 2017

Ptilohy Internich postupl MAS ,Pfidte pobejt!“ z. s.:
PFiloha €. 1 — Eticky kodex

“,w/;_,, pebejt MAS ,Pfidte pobejt!“ z. s.
RS | Roztocka 500, 514 01 Jilemnice
IC: 26661675

EVROPSKA UNIE A MINISTERSTVO

- PRO MISTNI
ROzvOJ CR

-

Digitalné podepsal Alena

Alena Sedd .. 017100

08:52:26 +02'00'

podpis

tel: +420 734 548 207
e-mail:masjilemnice@seznam.cz
www.maspridtepobejt.cz



http://www.maspridtepobejt.cz/

EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO

Evropsky fond pro regionalni rozvoj ‘e > - PRO M iSTNi

Integrovany regionalni opera¢ni program ROZVOJ C R

Priloha €. 1 — Eticky kodex

Mistni akéni skupina ,,Prid'te pobejt!”, z. s.

ETICKY KODEX pro IROP

Jméno: Datum narozeni:
Orgdn MAS: Pozice:
Oznaceni vyzvy: Cislo:

Definice stifetu zajmu:

Nafizeni (EU, Euratom) €. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012, kterym se
stanovi financ¢ni pravidla o souhrnném rozpoctu Unie a o zruSeni natizeni Rady (ES, Euratom) ¢.
1605/2002 definuje pojem stret zajmG pro Ucely provadéni souhrnného rozpoétu EU v €l. 57 odst. 2
nasledujicim zplsobem:

1. Ucastnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpoctu a na jeho sprave,
vCetné pripravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli jednani, jez by
mohlo uvést jejich zajmy do stretu se zajmy Unie. (...)

2. Pro ucely odstavce 1 ke stretu zajm( dochazi, je-li z rodinnych ddvodd, z dlivod citovych vazeb,
z dvodU politické nebo narodni spfiznénosti, z divodl hospodarského zajmu nebo z divodl
jiného spole¢ného zajmu s prijemcem finanénich prostfedk( ohroZen nestranny a objektivni
vykon funkci Gcastnika financnich operaci nebo jiné osoby podle odstavce 1.

z

Prohlaseni:

Prohladuji, e si nejsem védom (-a), Ze bych se ocitl (-a) v potencidlnim &i skuteéném stfetu zajm@?
v souvislosti s hodnocenim a vybérem projektl v ramci prislusné vyzvy .

Potvrzuji, Ze hodnoceni a vybér Zadosti o dotaci budu provadét objektivné a nestranné, s vyuzitim vSech
svych znalosti. Prohlasuji, Ze nejsem zavisly (-d4) na Zadateli, nejsem jeho partnerem, nejsem s nim
ve smluvnim vztahu a neexistuji Zadné rodinné davody, citové vazby, dlvody politické nebo narodni
spriznénosti, dlvody hospodafského zajmu, dlvody ziskani majetkového nebo jiného prospéchu,
dlvody poskozovani tfetich osob nebo divody jiného spolec¢ného zajmu, které by ohrozovaly nestranné
a objektivni hodnoceni.

Na vypracovani projektu (-0), projektového (-ych) zaméru (-0) nebo Zadosti (-i) o dotaci jsem se
nepodilel (-a), a v pfipadé, Ze projekt bude podporen, nebudu se podilet na jeho realizaci a na realizaci
nemam osobni zajem. Pokud v prlibéhu mého plsobeni pfi hodnoceni vznikne v kontextu stfetu zajmu
dlvod k podjatosti ve vztahu k Zadosti (-em) o dotaci nebo nékterému ze subjektl zapojenych do
realizace projektu, neprodlené tuto skute¢nost ozndmim dozorci radé a po ¢as hodnoceni takovéto

2 P¥i skuteéném stfetu zajma dochazi ke stietu mezi ukoly ve vefejném zajmu a soukromymi zajmy €lena orgdnu
MAS, pfi némz ma ¢len organu MAS soukromé zajmy, které by mohly nepatficné ovlivnit vykon jeho Ukoll a
povinnosti v daném organu MAS. Potencidlnim stfetem zajm0 je situace, kdy ¢len organu MAS ma soukromé
zajmy, které jsou takové povahy, Ze by vznikl stfet zajmu.

.T,w-acffe pebejit MAS ,PFidte pobejt!“ z. s. tel: +420 734 548 207
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Zadosti o dotaci se zdrzim ovliviiovani ostatnich ¢lend vybérové komise, stejné tak se zdriim i
samotného hodnoceni a vybéru projekt(.

Vsechny zélezZitosti, které mi budou svéreny, uchovam v davérnosti, zachovam miéenlivost o osobnich
udajich a o bezpecnostnich opatrenich, jejichz zvefejnéni by ohrozilo zabezpeceni osobnich udajl, dle
zdkona ¢. 101/2002 Sb. Zakon o ochrané osobnich Udaji a o zméné nékterych zakond. Nezverejnim
zadné duvérné informace, které mi budou sdéleny nebo které zjistim. Informace, které mi budou
sdéleny, nezneuZiji. Zejména souhlasim s tim, Ze budu uchovéavat v dlavérnosti veskeré informace ci
dokumenty, které mi budou poskytnuty nebo které odhalim &i pfipravim v pribéhu hodnoceni nebo na
zakladé hodnoceni, a souhlasim s tim, Ze tyto informace a dokumenty budou pouzity vyhradné pro ucely
tohoto hodnoceni a nebudou poskytnuty zZaddné treti strané. Rovnéz souhlasim, Ze si neponechdm kopie
zadnych pisemnych informaci, které mi budou poskytnuty.

Jsem védom (-a) pravnich disledk( nepravdivosti obsahu tohoto ¢estného prohlaseni.

Vo ,dne .
podpis
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